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ทะเบียนเลขที่ 0107541000042 

วันที่  27 กุมภาพันธ์ 2557 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี  2557 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน) 

  ด้วยคณะกรรมการ บริษัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจําปี 2557     ในวันอังคารที่ 25 มีนาคม 2557 เวลา 9.30 นาฬิกา     (เริ่มลงทะเบียนเวลา 8.00 นาฬิกา) ณ ห้อง
ประชุม Auditorium ชั้น 9 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร  โดยมี
ระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 29 มีนาคม 

2556  

 วัตถุประสงค์และเหตุผล การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556  ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2556  
โดยได้มีการจัดทํารายงานการประชุมและจัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนับแต่
วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท  www.itv.co.th และได้จัดส่งให้
กระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนดแล้ว 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556  เมื่อ
วันที่ 29 มีนาคม 2556  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว โดยมีรายละเอียด ปรากฏตามเอกสารแนบ 1  

การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการประจําปี 2556 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2556 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งกําหนดให้
บริษัทต้องจัดทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปีส้ินสุด ณ รอบปีบัญชีของ
บริษัทที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้วและเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินประจําปี
ของบริษัทส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556         ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามจากนายสุพจน์  สิงห์
เสน่ห์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2826 ผู้สอบบัญชีของบริษัทซ่ึงสังกัด   บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชี จํากัดแล้ว เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจําปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจําปีของบริษัท ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ซึ่งผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว โดยแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2556 ที่ผ่านมา สรุป
สาระสําคัญได้ดังนี้  
 

ข้อมูลงบการเงนิเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษทั 
 หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2556 2555 2556 2555 
สินทรัพยร์วม 1,150 1,136 1,150 1,136 
หนี้สินรวม 5,895 5,457 5,895 5,457 
รายไดร้วม 42 37 42 37 
ขาดทุนสุทธ ิ (423) (429) (423) (429) 
ขาดทุนสุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น) (0.35) (0.36) (0.35) (0.36) 

 
โดยมีรายละเอียดงบการเงินปรากฏในรายงานประจําปี 2556 ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมในครั้งนี้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 (หน้า 50-85) 

 การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2556 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามข้อบังคับข้อ 42 ของบริษัท กําหนดไว้ว่าห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภท
อื่นนอกจากกําไร 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เนื่องจากบริษัทยังคงมียอดขาดทุนสะสมสุทธิ อยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2556 จํานวน 10,609,111,617 บาท จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการงด
จ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2556 
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 การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2557 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 120 ซึ่ง
กําหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีประจําปีของบริษัท 
นอกจากน้ีตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนได้กําหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการ
หมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินของบริษัทมาแล้ว 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน โดยสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดสํานัก
งานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้      อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายที่พ้นจาก
การปฏิบัติหน้าที่จากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยสองรอบปีบัญชีนับแต่วันที่
พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแต่งตั้ง  บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จํากัด(“KPMG”) เป็นบริษัทผู้สอบบัญชี และคัดเลือกผู้สอบบัญชีของ KPMG เป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทประจําปี 2557 การแต่งตั้งครั้งนี้เป็นรอบปีบัญชีที่ 7 ติดต่อกันจากรอบปีบัญชีปี 2551 - 2556 โดย
นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์   เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทมาตั้งแต่ปี 2556 ทําหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมา 1 รอบบัญชี  ทั้งนี้เนื่องจาก KPMG เป็น 1 ใน 4 บริษัทชั้นนําที่
ให้บริการการสอบบัญชีในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม 
รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่ในปีที่ผ่านมาได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีที่เสนอสําหรับปี 2557 จํานวน 548,000 
บาท ลดลงจากปีก่อน 32,000 บาทหรือลดลงร้อยละ 5.5 โดยเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

ทั้งนี้ บริษัทที่เป็นสํานักสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามที่เสนอ ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียใด ๆ กับ
บริษัท  ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องของบุคคลดังกล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก  บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด   เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
ประจําปี 2557 และกําหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2557 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์                  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2826  
2. นางสาวสมบูรณ์ ศุภศิริภิญโญ     ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3731  
3. นายเจริญ ผู้สัมฤทธิ์เลิศ                  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4068    

ทั้งนี้ ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชีแต่ละท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 
โดยกําหนดให้คนใดคนหน่ึงเป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และใน
กรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้ KPMG จัดหาผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตอื่นของ KPMG แทนได้ 

นอกจากน้ี KPMG ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสํานักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อยสําหรับปี 2557 ด้วย ทั้งนี้ 
ค่าสอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2557 กําหนดไว้เป็นจํานวนในวงเงินไม่เกิน 548,000 บาท (ค่าสอบบัญชี
ของบริษัทประจําปี 2556 เป็นจํานวน 580,000 บาท) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 



4 / 7 

 หน่วย : บาท 
ค่าสอบบัญชีและค่าบริการอืน่ ปี 2557 (ปีที่เสนอ) ปี 2556 

ค่าสอบบัญช ี 548,000 580,000 
ค่าบริการอื่น - - 

การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2557 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับ
ของบริษัทข้อ 15 กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 
อัตราหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 ครั้งนี้มี
กรรมการที่ต้องออกตามวาระจํานวน 3 คน ดังนี้ 

 
รายชื่อกรรมการ ตําแหน่ง 

1. นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชยีร   - กรรมการอิสระ  
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายสุเมธ ีอินทร์หนู   - กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ 

3.นางรัตนาพร นามมนตร ี - กรรมการ 
- กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งเป็นกรรมการที่
ครบรอบออกจากตําแหน่งตามวาระ ได้พิจารณาเกณฑ์คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ใน
ด้านต่าง ๆ และความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าที่ของ
กรรมการเป็นรายบุคคลแล้ว     เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้ง
กรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามกําหนดวาระทั้ง   3   คน ได้แก่  นายวิชกรพุฒิ   รัตนวิ เชียร   นายสุ
เมธี อินทร์หนู  และนางรัตนาพร นามมนตรี  ซึ่งเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง กลับเข้าเป็นกรรมการ
และเข้าดํารงตําแหน่งเดิมอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับอายุ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท วุฒิ
การศึกษา ประสบการณ์การทํางาน และประวัติการเข้าประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่าน   ปรากฏ
ตามเอกสารแนบ 4 

การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยวิธีการเลือกตั้งและเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 14  
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2557 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 20 ซึ่งกําหนดให้กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่จากบริษัท ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกําหนด 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการให้
สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัท หน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละ
ท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสม รวมทั้งเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มี
คุณภาพไว้กับบริษัท จึงเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ของบริษัทประจําปี 
2557 ในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน โดยคงมีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทน เช่นเดียวกับปี 2556 ดังนี้ 

• ประธานคณะกรรมการบริษัท  จะได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 80,000 บาท (แปดหมื่นบาท) 
เท่านั้น และจะไม่ได้รับเบี้ยประชุมในการประชุมคณะกรรมการบริษัทอีก  

• รองประธานคณะกรรมการบริษัท  จะได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 70,000 บาท (เจ็ดหมื่น
บาท) เท่านั้น และจะไม่ได้รับเบี้ยประชุมในการประชุมคณะกรรมการบริษัทอีก  

• กรรมการบริษัท  จะได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาท) และจะไม่ได้
รับเบี้ยประชุมในการประชุมคณะกรรมการบริษัทอีก 

รายละเอียดขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ปรากฏ
ในรายงานประจําปี 2556 ของบริษัท ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้  ปรากฏตาม
เอกสารแนบ 2 หัวข้อโครงสร้างการจัดการและการกํากับดูแลกิจการ (หน้า 31-41) 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบ เห็นสมควรให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2557 ดังที่เสนอ 

อนึ่ง ในปี 2556 ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้แก่คณะกรรมการบริษัทจํานวน 4,800,000 บาท (ส่ี
ล้านแปดแสนบาท) รายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปี 2556 ของบริษัท ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อม
หนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 หัวข้อโครงสร้างการจัดการ (หน้า 35) 

การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นที่มาประชุม 
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วาระที่ 7        รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2556 

วาระที่ 7.1 การดําเนินงานเกี่ยวกับคดีพิพาทที่บริษัทมีกับสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทได้สรุปการดําเนินงานเกี่ยวกับคดีพิพาทที่บริษัทมีกับสํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี และการเปล่ียนแปลงที่สําคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2556 ซึ่งปรากฏตามเอกสารแนบ 5 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานเกี่ยวกับคดีพิพาทที่
บริษัทมีกับสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี    ตามรายละเอียด ปรากฏตามเอกสารแนบ 5  

วาระที่ 7.2 ผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2556 ตามรายละเอียดที่ปรากฏในรายงานประจําปีของบริษัท  

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทได้สรุปผลการดําเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่สําคัญซ่ึงเกิดขึ้น
ในรอบปี 2556  ซึ่งปรากฏในรายงานประจําปี 2556 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการดําเนินงานของ
บริษัทประจําปี 2556 ซึ่งบริษัทได้สรุปผลการดําเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญซึ่งเกิดขึ้น
ในรอบปี 2556 ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 “รายงานประจําปี 2556 ของบริษัท” 

 
วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 

ทั้งนี้ บริษัทกําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 ในวันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2557 และให้รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจําปี 2557 ในวันอังคารที่ 25 มีนาคม 2557 เวลา 9.30 นาฬิกา  ณ ห้องประชุม Auditorium  ชั้น 9 อาคารชินวัตร
ทาวเวอร์ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 โดยบริษัทจะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตั้งแต่เวลา 8.00 นาฬิกา  

ในกรณีที่ท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โปรดแต่งตั้งบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนในการประชุมครั้งนี้โดยเลือกใช้แบบหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง ซึ่งบริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะ 
แบบ ข. ปรากฏตามเอกสารแนบ 6 หรือท่านผู้ถือหุ้นสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. 
(แบบ ค. ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 
ได้จาก www.itv.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น 
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หรือท่านผู้ถือหุ้น สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ในนามของผู้ถือหุ้นได้ โดยข้อมูลกรรมการอิสระและคุณสมบัติ ปรากฏตามเอกสารแนบ 7 ซึ่งแนบมากับหนังสือเชิญประชุม
ในครั้งน้ี ทั้งน้ี ขอความร่วมมือจากท่านโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทภายในวันศุกร์ที่ 21 มีนาคม 2557 โดยส่งมาที่
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~'d~n n1~mJ'l ~'\.J1Ol1 n n1~~N'Vl'\.J1'\.Jl?ln~I~~Utltl m-Jl~'d'\.JWn'l b~m:m-Jl~'l'Vl'\.J, ,

1 i.I r I J

1'\.JfllOl n1~b!?1tJ"lJtl ~'dl~ ~!?1 b~'\.J1Ol1 n ~tltl~'\.J1 '\.JYlU b~tl~I'Vll'l~ lD~nlOl~'\.JYl1 i11~'lJ , ,

"
~~ I?ltlU u 'Vl'\.J~1 nn~lu bb~:;\n ~~ rllh~1bbD'lU'\.J1~nu ~tltl~'\.J~ltJtJtltJ

'lJ ,

I i/ I I r

b~~1 :;~~Yl~!?1 Atl~tl ~~ ~ ~~'\.J~!?1 bb~:;n1~YlIOl:;~1 bU'\.JD~nlOl tltl bU'\.J~tl'l~1AruYl
q q q CY

" 0

~tl'ldJ'\.JhJlnl~~~"lJtl'l ~tltl~'\.J~'d'\.J1~ru b'Vl1U'\.J bUtl'llOll n~ru:;m~~nl~~tl'l
'lJ' ..

b~'\.Jtl1~~ru:;m~~n1r.l!?1M~~'\.Jltl~'l'Vl'\.J1'\.JnlOln1~~'\.Jb!?1tJU1~llOlln1 .~'d'\.J~~'l,
" ,.Q, -=i I Q,.<o' ..:::. q 0 Q .dl

"lJtl'l b'l '\.Jb(;1tl'\.Jn ~~~ m ~ 2. bb~'l In'lm~~ n1 n '}'j ~ bb~:; b~ tJ~ ~:;'\.J1 b'l'\.Jb(;1tl'\.J~ 1

~'l'Vl'\.J 3.Ul~'CllntlUbb'Vl'\.JlOllnn1~~'l'Vl'\.J~1~'"llnn1~~lbU'\.J'lI'\.J, ,

b~'\.Jtl1~ 1 .nn1~~tl~'Vll'lnD'V!~ltJ1'\.Jb1-tl'ln1~~!?1~ltlfu~1~bU'\.JD~~~ 2 .~11~

n1~~tl~~~1'\.Jb'd~I'\.Jl'\.J~1 n 3. tlm rm ~IUbtln1'Cl~u1';'VlIOl:;n~U~1 ~1 bU'\.Jn1~
'lJ

"
b'd~rl bb~ :;i'\.J~tl'\.Jl?ll~ nD'V!~ ltJ ~ ruen ~~~m ~1~ rll nu ~us n 1~U1~1~~~tltJ1'l

~ :;b~ tJ (;1 ~tlU ~tlU~ 1b(;1 tJ~ ~tl!?1 bb~ ~ 'dl ~ 'iii1~1 bn(;11Ol1 r UIOlr.ltJfl 1 u '\.Jtl n~ tl tJ
'lJ
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•

mn:JtJ 2556 'lh"l~'Vln1Jr-J~ bb~';l nl'l!I'W~n1~"lJ'fl'lfl~bu'WhJm~~ bfltJl~bb~'ll~

'l!I1'flhJ 2."li';ltJ'l!Ilm[?]nn1~D~n'Vllfl';l1~b~'fl~~'fl'W"lJ'fl'l~1\'fl~'W
'" q

1.nl ~[?]'flD~lm ~ bd'fltJ~ bb~';l bU'Wn l~fll ~ n 1 ~ru[?]l ~ .r'W[?]'fl'W"lJ'fl'l ~ rmlu
d de, 2o::J ~ 1 I i.I

'fl~'lJlb[?]!?l~ln1~"ll'l ru "lJru~'Wb~~n1~[?]'l'fl~bkJlb[?]!?l~ln1~"lJ'fl'lbb[?]~~~lmb~';l
'iI iJ 11 I

b 'Wi'W[?]'fl'WU iJi'W[?]'fl'Wn1 ~I?l ~';l"'l ~'flD fl ru~ ~1J~"lJ 'fl'l bb!?i~ ~ ~ 1 tJ ~'l~ n-nlu
q

... ,
'fl'WblJlb[?] [?] ~ 1n1 ~1~1~ b';l~ 1nD rol fl';ll~~'l ~'fl'l ~ltJ b~'flb~ bn~ fl';ll~ bU'WDn~

q ~ q ~

,
2.1 0 Q. Q Q.G.' -=I

fl ru~n~~~ n1~[?]'fl'l ~l b'W'Wn1~[?]1~'Vl nD'l!I~ltJDJ"lj''Vl~'l!Il"1l'Wbb~ ~~~bDtJD"lJ'fl'l

[?]~'Vl. ~nl'l!1'W~1~ D1~'Vl~1~lmroiltJ r-J~[?]'fltlbb'Vl'W"'ll nn1~~'l'Vl'Wb~nD~1\'fl~'Wl~
q '" q...

b'U~ l~~'Wtr'Wr-J~ bvh'l!'W

1 .D1~'VliJr-J~"lJl~'VJ'W~1[?]~'fl~ "'l~Vhb~'VJ'W~~~'lhJ~'fltJ 1 'l!I1'fllJ-J 2 .b~'W'flb~

Yl"'ll rru1 roll [?]'flD bb'Vl'W"lJ'fl'l fl ru~n~~~nl ~ 3."lJ'flb~ fl ruer ~~~ r 1 ~bb~'l fl';ll ~

r1l1~ Benchmark ~1Jnn{)[?]l~ Presentation

n'fl'l'Vl'W~';l~"lJ'fl'li'l~'fl'lD1~'Vl~'lhibvhn'W•

o

เอกสารแนบ 1



q "bVl'W(?)'dtJ

(1 ~'W =1 b~tJ'l ),

677,408,570 99.8311

1,146,000 .

48,379,195

0.1688

n1J'~1m~'Wif'We.J1'ltJJ':::+1U 2555 bti'el'l"'11n1'W'llJbb~(?)'l~1'W::::n1J'b~'Wb'U'Vndi"'1n1J'''lJ'el'llJ1';'Vl
<1.9

'iI l.c:l ,d,

~'W'61(?) i'WVl 31 fi'W'd1rl~ 2555 ~e.J1'l"lJ1(?),1'J'W~::::~~ 10,185,671,789lJ1'Vl 6Jl'l(?l1~

'I"lJ'::::nGJluru ru'1llJ1';'Vl~Vl1GJl'W~1n (?) 'I"l. Pl. 2535 bb1'ld'elU'l ~lJ~'el 42 "lJ'el'llJ1';'VlJ'::::lJ~1 ~1~
~ ~ q

, " ,
lJ1';'Vl~1m~'Wif'We.J1'l"'11nb~'WtJJ'::::b.n'Vl~'W'W'elm1nb~'Wn1h r?1'ltJ'W ~'l"lJ'elntJ'l1'W1~VltJ~::::GJl~ ',

b~ 1Vl~1 ~1~ ~au m ~ ~'ti'el~'W ri 'el un1 J'Vi "'11 J'bW1 ~1 iJ ~'ti 'el~'Wvi1 'W1(?) ~ 'el'l m J'bb~'l rl'd1~
~ q ~ q

" ...
,JJ'::::~'1 rl1~ b~'W~'dtJ Vl1'el'l (?)'el'elnb~tJ'l1 'WU(?lJ'1'l'l ~::::bb'W'WVl1'ell~ ~1iJ mbW1tJ n~'el~'W"'11mr'W

q
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เอกสารแนบ 1



'" "'"(1 'WW =1 b~tJ-.:J)
q

725,785,484 99.8817

859,600

314,701

0.1182

I iI it it

~'lu'JuMtlihJ9Il'6N~~1'W'J'lJ':;uiJ~'lu'JUJ''J~i-.:J~u334 J''ltJ
OJ q

, " "
il J':;fi'lul~ bbmNj;]tl9lltJJ':;"1l~~'l 'J'l J':;UbUUn'lJ'bbj;]-.:J j;j'-.:J ~~tlUUru~ bb~dhVlUl?l Fh~tluUru~

q qj Q.I QI

tJ~:;~'l1J 2556 b~tlHhuultJf?I'l~YI~:;~'l"1lUqj~~U1';'Vl~Vl'l"1lU~'lnl?l vut 2535 ~'ll?lJ"l

120 ~-.:J n'lVlul?l1~~tJJ':;1~~'l~qj ~~tl~U~9'lHW'l bbj;]-.:J ~-.:J ~~tlUU'1d~ bb~:;n'lVlUl?lFi'l~tlU

U ru~tJJ':;~'l1J"lJtl-.:Ju1';'Vl ~-.:Jl~ b~UtlJ"ltJ ~ :;b~tJ l?l j;]tl~,JJ':;"1l~ ~~tl~Ub ~tl1~~9'l J'ru'ltlU~
Q.I q ~ q q

"
bbj;]-.:J j;j'-.:J ~~tlUUru~"lJtl-.:Ju1';'Vl bb~:;n'lVlUl?l Fh~tlUUru~tJJ':;~'l1J 2556

OJ ~ ~

'i:l?ltJ~ ~ru:;n n~n'l J'u1';'Vll~ bt1U"1ltlUl?l'l~~tl b~Utl"lJtl-.:J ~ru:;nn~ n'lJ'l?lJ''J9~tlU ~-.:Jl~

~9'lJ'ru'lroll?lb~tln u1';'Vl b~yh~~~ flij1"lltJ ~tlU,rru~ ~'lnl?l (KPMG) ~-.:JbUU 1 1u 4 u1';'Vl
OJ ~

" ,
iUU'l9ll1~u1n'lJ'n'lJ'~tluuqj~1uJ':;~u~'ln~ bUU~'l~n-.:J'lU~tlUUqj~"lJtl-.:Ju1';'VltJJ':;~'l1J

2556 'i:l?ltJn'lnbj;]-.:J~-.:J~i-.:Jrl'bUUJ'tlU1JUqj~~ 6 ~l?lj;]tlnu 9'ln1J 2551 - 2555 tlth-.:J1J'nl?l'l~

l~tJD~Vl'W'l~ ~tlu'Vl'luVl1tll?lJ''J9~tlU bb~:;
"

bb~ l?l-.:J m'l~ bt1uj;]tl-.:Jun'ln~u"lJtl-.:Ju1';'Vl~'l bb~'J 5 J'1lUUqj~ ~'l1~u1';'Vll~1~U'l b~Utlbbj;]-.:J j;j'-.:J

~'lVlf'J'J 2556 bb~:; bti1l-.:J9'lnbt1U~'l KPMG iJ~'J'l~b~m"1l'l'1d1un'lJ'~tlUUqj~ bb~:;,JD'~
I I 'V I I

VliJ'l9ll1u1J9Il rJ'lU~'ll~ buumh-.:J~ ~nvl-.:JiJ~l?lJ"l Fi'l~1lUUqj~9Il bVl~'l:;~~ ~-.:J Fh~1luUqj~

",Ul 10 "nn23
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.;]1'11'lJ'lI'f)'l ~'i;\l'f)'lJ1J Cl!~lh~l?1'6'l::;'vh'lJ i.Jnn:!] Inl~ ~'f)n'i;\lln~'lJ'lJ 3

IPlru::;n ~~~ n1~'lJ1~'Vl~'l ~~'lJ'i;\l~ WJn'i;\l'lJ'f)1~~i.J~::;"1l~'i;\lI~ru ~'ii'f)~'lJ-WiCll~rul'f)'lJ~~~l?1'l ri'l
q Q.O cu q q

~'i;\l'f)'lJ1Jb)J;"lJ'f)'l KPMG dJ'lJ~'i;\l'f)'lJ1J'1d;"lJ'f)'l'lJ1~'Vl lh::;~I1J 2556 bl?1tJ-WiCll~rul'f)~~~

~~l?1'l i'l'lJIPlIPl'6'l ~'ll?1'f) li.Jti'
q

2 . 'lJl'l'i;\lI,)'i;\l~'lJ~ru I'llnMnrubrucu q Q.I <V..
A ~ <V .::::. .e::-.

3. 'lJlmiCl~b)J ~'i;\l~~'Vlfib'6'll'll

. ,
1; Q..'.o::::l Q,;' =J

~'i;\l'f)'lJ'lJru"1lm'f)'lJrulln~'6'l"lJ'Vl 2826cu <V q Il.'

,
~'i;\l'f)'l.J'uru;f'lJ'f)'lJrulln~'6'l"lJYl3731
qJ <V q Q.I

bl?1tJ n1'I~'lJl?11 ~ 1Pl'lJ1l?11Pl'lJ~~'l ~U'lJ~.;]1 m ~1n~,)iCl 'i;\l'f)'lJ ~~'6'l ::;~~'i;\ll?1'lIPl,)I~ ~~'lJl?1'f)'l'lJn1 n~'lJ"lI'f)'l
'lJ

'lJ1~'Vl ~~'6'l::;1'lJmru~ ~ 'i;\l'f)'lJ1Jb)J;f'lJ'f)~'1dl In ~'l mh,)~I'l ~'lJhj'i;\lI~I~t;li.JlJj~'l1'lJ1~ 1~

KPMG r.ll?1~I~~'f)'lJ1Jru;f'lJ'f)'lJrulln~'lJ"lJ'f)'l KPMG .;]IWW1~~~'Vl'lJ1~
ttl G" q Q.I

'lJ'f) niCl 1 ntl KPMG ~'l1~f'lJn1~roll?1b~'f)n1~~U'lJ~IUn'lI'lJ'i;\l'f)'lJ1Jb)J;'lI'f)'l'lJ1~'VltJ'f)tJ~l~f'lJ1J

2556 ~ni'l KPMG ~~'6'l::;~~'f)'lJ1J'1d;lnl~ ~ltJ~'f)~I'l ~'lJ14.1~ 1Pl,)I~i~~'lJfi~1'f)16'b'lJ1~ ~~tJ1l?11
I I iI iI I

fl'lJ'lJ1~'Vl ~1'f)~'lJ1~1~ ~1'f)~~'f)~'lJ1mu ~1'f)~Yl~ntJ')~'f)'l"lJ'f)'l'lJIPlIPl'6'l~,:m~I,) ovl'lU 1'lJ~'f)'lJ1JYl
CU 'lJ q <V cu q

~1'lJ~1 'lJ1~'Vl14.1~n1~f'lJ'lJ1n1~~'lJiClln KPMG ~1~f'lJ~I~'f)'lJ1Jb)J;"lJ'f)'l'lJ1~'Vli.J~::;~I1J

2556 n 1~'lJl?11~ dJ'lJ~I'lJ,)'lJ1'lJ')'l ~~'lJ14.1 ~n'lJ 580,000 (~1usuuil l?1~~'lJjJl'Vl) ~'l ~vh fl'lJ~1

'i;\l'f)'lJ1Jb)J;'1I'f)'l'lJ1';-'Vli.J~::;~It1 2555 bl?1tJ~ntJ'6'l::;~~tJl?1 ~'lti'

m.J,)tJ . 'lJl'Vl

I ~ ""

IPll~'f)'lJ'lJb)J"1l 580,000

iJ 2555

580,000
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s> i-'.Q
b"'l1'Vl'l.l1'V1 b91~Ul~1~~'EliJ bl1~ ~~'El~'Wri'El'Wn1 J'~91nUl ~1 ~ ~~'El~'W'Vh'Wb(?)~'El'l m J'bb9'1 fl')l ~

~ q ~ q

lh~~'1 fl1~ b~'W~,)tJ ~1'El'l (?)'El'El f1b~ tJ'Ib'WUl91J'~'1 fl~bb'W'W~1'Elhi ~1~mrul tJn~'El~'W91 mJ'W
q

3-J~ ~1JJ'~1~1~~91J'rul bb~,) ~~~'El'4~~ bbf?l'l i'l ~ ~'EliJUC1J~"lJ'El'liJ1~'Vl1JJ'~~llJ 2556 bb~~
, ,

o I cv.Q .Q" I iI .Q iI iI~ iI.Q " I
n1~'Wl?I fll ~suu ill"ll 1911 ~'Vl uJ'~fil'Wb~'W'El l?I')tJ fl~bb'W'Wb~tJ'I"lJl'1~ 1 n"lJ'El'l ~ bl'El~'W'Vl~luJ'~"ll~

00' ~ q q

".,. <V .,.

bb~~'El'Elm~tJ'I~'1fl~bb'W'Wl?I'I'W

,

~1'W,)'Wb~tJ'I~~'1~ ~ iI~ iI d il"".,.
~l91'Vl~'1 % "lJ'El'l~bl'El~'W"ll'l~1 J'~"ll~

'lJ q q

(1 ~'W =1 b~tJ'I )
.,.

bb~~'El'El m~tJ'I~'1 fl~bb 'W'W
q

<f 2.-
676,324,191 93.1429m'Wl?I')tJ

1~ d~'W~,)tJ 49,789,794 6.8570
.,.

886,001'1l?1'El'Elm~tJ'I -

I 11 iJ iJ

~1'W,)'W~~'El~'WVl~'1~~b'W,)IJ'~1J~~I'W,)'WJ',)~vl'l~'W338 J'ltJ
'lJ •

2556

1JJ'~fil'Wl~ntJ'Il'Wb~~1JJ'~1~'VlniJ~1 1911~~J'~n"llUqj~'J1~'Vl~~I"ll'W~lnl?l ~.Pl. 2535

bb~~~'ElU'I i"iiJ"lJ'El'liJ1~'Vl~'El 15 nl~'Wl?Ib~nn~ n1J''El'Eln91n ~1 bb~t.i'll911~,)IJ'~b'WnlJ'1JJ'~"ll~.
, "

~1~ru ~~'El~'W1JJ'~~llJ rell?lJ'1WW'Ib'W~I~"lJ'El'l~I'W')'WmJ'~ n1J'vl'l~~ l?I t(?)tJ mJ'~ m J'f?1'1 nth')
~ 'lJ •

VliJ'l 12 '"l'ln 23 a
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•

,

3. U1tJiJ C9JjcwJ' L~tJ'J~1U~•

...... '" "I ":'I '" , ?I "'''"
~ru~~1Jl?l fl(:n~l fl'd1~~1~'W~ u~~~1Jm~rub'W(9)1'Wl?l1:.:Jl bb~~fl'd1~bu'W~~~rujj~~~lbb~~

'" ,
'"l1tJjjn~ ~'d ~oK:.:J eJ~m ~Ulj1J1i:.:J1'W1'W~1 bb~11:.:J~iJ1~"lJtl:.:J m~~mnb~ :;m~m~~mnu'W

, '"
ntJ1J flfl~ bb~'d ~:.:J b~'Wfl'dn~'Wtl1ii~U~~"1l~~ 1~ru ~lltlii'WY1 '"l1 sru1tl'W~1ib~tl n~:.:Jn ~~~ n 1~

q q OJ' cu q q

, '"
~~'W'"l1n~1bb~11:.:Jl?l1~n1~'W(9)'d1~~t'i':.:J 3 fl'W 1~bbri 'W1mU'Vlfi~'W i~~'W'Vl~ ru tltJjjtl1

'W1tJ~~1JnU 'd:.:J';'d1U"1l us~'W1tJ'd C9Jj~ ~ b~tJ'd~1U"1l n-i1J b~1 bU'Wm~~ mnb~~b~1 ~1~:.:J
~ .

~1bml1:.:J b~~~n'd1~~~~:.:J 'i:(9)tJ~fimn~tln i:.:J1iibU'W1Ul?l1~~tl1T\l fl1J"lJtl\l1J1';'Vl~tl 15 i\ltf

ntJ~~b~tJ(9) b~tJ'dn1JmtJ '6t(9)~'d'Wm~lltlii'W1 'W1J1';'Vl 'd C9Jjm~~mn u~~~1Jmmrm~Yi1\l1'W. . ,

bb~~u~~~mn~1i'd~u~~1~flru~nn~m~ "lJtl\lm~~ mnb~~~vi1'W Unn{] l?l1~ btln~1~

bb'W1J 4 ~\l1J1';'Vl1~~(9)~\l1iibbri ~lltlii'W'Vl nvi1'Writl'Wm~jJ~~"1l~1 'W1''Wtfbb~'d
QJ q q q

~'fl
s> 0 s> Q..I

"lJ'fl bb'W~'W1/"lJ'fl'lln ~1a-J

'Gla-Jru"Vl1 rl?U'W~'Wfi "lJtlb~'Wtl1iiflru~~U~~~\lrl1Jb\.m~-ntJ b~1~1bU'Wflru~m~~m~• • . , ~

'ih~fi1'W <V '"
~1J'Vln1J"lJtlb~'Wtl

, '" ,
U~:;jj1'W~\l"lJtl1ii~u~:;"]j~~lltlii'WY1'"l1~ru1tl'W~1ib~tlnl?i\lnn~mn~11mJbb'Vl'Wm~~m~~~'W

q cu q q

'VIih 13 "'nn 23
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, ~

vhJ~~6jj~ih.J ~!ltJ,~ bbl?1'1 [?j,I'W1tJ ruYlfi~tJ, i~ ~tJ,Yl~ ru !ltJDtJ1 n~'IJ b~1~1 btJ tJ,m~ :J..J n1~"1I!l'l, , ,

,
"" d

,
"""" 0 "" "'~ 2/ .aS U

~l?lYl~N 91tJ,'.ltJ,b~tJ'IYl~'1:J..J l?l % "1I!l'l~b1!l~tJ,6]j'lm ~~6jj~
~ , ,

(1 ~tJ, =1 b~tJ'I )
-=l

bb~~!l!l n b~tJ'I~'1I"l~bbuu,
cz '" 654,323,091 89.9969mtJ,l?l'.ltJ

1~ b~tJ,~'.ltJ 72,727,295 10.0030

-=l
270,700'1l?l!l!lm~tJ 'I -

I ~ ~ ~

~1tJ,'.ltJ,~~!l~tJ,Vl~'1~ ~1tJ,'.l1~~i!iJ~ 1tJ,'JtJ,~'J ~r1'1~tJ, 348 ntJ
~ q

"1I!l b~tJ,!l1~m~~ n1~~9~b~!ln nn~ n1~i'l ~1~'Vi1tJ,9 ~~1Yi1tJ~~btJ6jjU!l~h1 ~

'IJ1t1'Y1 bb~~iJ m1~~1"l'J1~ ~1~1~b1!lth'lh
~

VI'W114 "nn 23
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~tl~~6Jl~iJ~~'El'W~1ibb~,lli-:J'WltJ~~'lJ~ru 'd-:J~(nW6Jl n~'lJb~I~lbtl'Wm~~n1~"lI'El-:J'lJ1~'Vlbb~~
q q '", ~

9.1 0 0 I oI:::lo .o:::::J .c9: 9.1 .o:::::J Q..I .o:::::J

b"llllnl~-:J sn bbVl'W-:J bln~'Elml~~Vl'W-:J In'dtJ~~bb'W'Wb~tJ-:J In-:J'W

,
d 2.-"" 2.- d il""'" 0 '" ""

~l?l'Vl~-:J "'l1'W'd'Wb~tJ-:J'Vl~-:J~ l?l % "lI'El-:J(:Jbl'ElVl'W6jj-:J~1 ~~6Jl~
'lJ q q

(1 ~'W = 1 b~tJ-:J) '"bb~~'El'Eln b~tJ-:J~-:J ~~bb'W'W
q

'" 2.-
678,353,591 93.3266bVl'W(?j'dtJ

hJb~'W~'dtJ 48,505,795 6.6733

'" 461,700-:Jln'El'Elm~tJ-:J -

I ~ ~ ~

~1'W'd'W~1l'El~'W~~-:J~ ~'l'W'dl ~~~iJ~I'W'd'W~'d~vl-:J~'W 348 ~ltJ
'" q

~tl~~6Jl~iJ ~ ~'El'W~1i bb~-:J ;-:J'WltJ'd~'l"/~ b~tJ'd'l"/1'lh n~'lJ b~1~1 btl'Wm~~ n1~"lI'El-:J'lJ1~'Vl bb~ ~
q q q

, ~

21 0 0 I A .o:::::J .c9: 2/ .c::I Q..I.o:::::J

b"llllnlN l?llbbVl'W-:J bln~'Elml~~Vl'W-:J In'dtJ ~~bb'W'Wb~tJ-:J (?j-:J'W

(1 ~'W = 1 b~m )
q

654,480,391 90.0485

72,327 ,995

362,700

9.9514
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th~fiTW 1~bbC1~-:Jl?l!l~U:i'~"Jl~~1 l?l1~~mr-:Jr1U"lJ!l-:Ju1~Vl~!l 20 1~n1~'W(?)1~m:i'~n1:i"l.J1~VliJ•

~Vlfi1~fUA1l?l!l'L1bbVl'W1'Wn1 :i'ul1,~~ih~r.n nU1~Vl ~-:J A1l?l!lUbbVl'W1~ uri ~'Wb~!l'W brl'tJU:i'~1~
J .r Q.J' ~
bum~m bb~~tU'W'Zl 'W'W

Aruen :i':i'~ms 1~~iOl1:i'ru1n1~'W(?)A1l?l!lUbbVl'Wn:i':i'~n1:i' 1~ 'Zl!l(?) A~!l-:J nu ~ ~u:i':::n!lun 1 :i'''lJ!l-:J

U111Vl ~{J1~ A'J1~ fu ~ (?)"Jl!lU bb~:::~ ~ n1:i'Ul1U'1i-:J1'W"lJ!l-:Jnn~ rn :i'bbl?l~ :::V11'W bb~:::b~m

~!l~iOl~iOl-:J1iOl bb~:::fmnm:i'~ rn :i'~iJ Aru.rl1~1~nUU1~Vl ~-:J b~'W'Zl~ A'd:i'n1~'W(?) roh l?l!lU bbVl'W
~ .

, " s-

(bbUl?i~ij'WU1Vl) bV11'!!'W bW~iOl~1:lJ1~fu dJtJU:i':::"Jl~1'Wn1:i'U:i':::"Jl~ Aru~n:i':i'~n1:i'• •

• :i'!l-:Jlh~fi1'WAru~nn~n1:i'u1~Vl iOl:::1~fUA1l?l!lUbbVl'Wnm~!l'W b~m.l~::: 70,000

'J1Vl (b~l?i~~'W'J1Vl) bvl1t!'W bb~~iOl~hJ1~fubrl'tJU:i'~"Jl~1'Wn1:i'U:i':::"Jl~Aru:::n:i':i'~n1:i'• •

,
-=::I 2.1 .c:::I cv c::. ..:;:", Q.J'

:i'1tJ~ :::b!ltJ l?i"lJ!lU b"lJ l?l~'W1Vl bb~:::A'd1~:i"l.J~ l?i"Jl!lU"lJ!l-:J Aru:::n:i':i'~ msunsn bb~:::Aru:::n:i':i'~ms

1l?it1!ltJl?l1-:Jl Unn{]1'WntJ-:J1'WU:i'~~1U 2555 "lJ!l-:JU111Vl ~-:J1~r.i(?)~-:JH~ti!l~'W~~!l~~'!!-:J~!l
" "

b~ruU:i':::"Jl~1'WAf-:JtJ l?l1~b!ln'Zl1:i'bb'Wu 2 ,r'd~!l bA:i'-:J'Zl~1-:Jn1:i'r.il?in1nb~:::n1:i'n1nUl?ibb~niOlms
~ . ~

!l~-:J 1'Wu 2555 1~iJn1:i'r.l1tJA1l?l!lU bbVl'Wm:i'~n1:i'1~ uri Aruenn~ n1 :i'U111Vl~1'W'd'W

4,800,000 U1Vl (~~1'WbbU(?)bb'Zl'WU1Vl) ntJ~~b~tJl?iunn{)1'W:i'1tJ-:J1'WU:i':::~1U 2555 "lJ!l-:J

U1~Vl ~-:J1~r.i(?)~-:J1~~ti!l~'W~~!l~~'!!-:J~!lb~ruth:::"Jl~1'WAf-:Jti' 19J,mfJnf.ll,Ju'W'lJ 2 1-ft:J~fJn'Jcu q Q.I q
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btitl'liOl1mJ1~'Vl hJ1~~1bil'W~~niOl1(9) 1 "lltl1~n~~~!l1~~iOl1~ru1~(9)f11191tlUbb'Vl'W

"lltl'lm~~!l1~

rer19ln f11191tlU bb'Vl'WbU'WhJ19l1~tll9l~1'Vrn ~~~ b~tJ':l fl'W bb~ :;~ iOl 1 ~ru1 iOl 1 n rl':l1 ~•
fu~ (9)"lltlU 'Vl~ 1~ us:;m~1ru'l1'W~~tl'l ~ 1 bil'W!l1 ~"lltl'lrl ruer ~~~!l1~'VlnVI1'W•

"
bb~:; bU'W~ ~"1Jtl'l ~rltl~'W~1l9l'l bbl9lU 2550 usem ~tl91~'1lblJ'W11J 1911~~ ~"lltl'l ~rltl

~ q q ~

s>
'Vl'W•

rl ru:;m~~ !l1~1~~1 bil'W'I1'W19l1~ rl':l1~fu~ (9)"lltlU 1'Wd-tl'l !l1~U1'Vl1~9(9)!l1 ~'Vl1'1

~':l tJ!l1n~'Wbb~:; rl~ rl':l1~ 1911~~ 1J ~1 n!J1'W btl n ~ 1~1J~:;neurnsm ~1J~:;1 ~ bb~:;
, "

1~"lltl1~ 'W1'1 PlJln-w'Wovl bU'W~l9ltlU~1bl1~ b~~ b~~ rrl'ltJ
• 'lJ

~ I ~ I

"1Jtl ~tJ'W;bbiOl'l~1'WtlniOl1n rl~Vltl~1'W~bl1u'Wtl~b1!1 bl9lt9J~ !l1~vl'l 2 rl~ bb~':l Vl ~1'W

~1rlru:;m~~!l1~1~~1bil'W!l1~19l1~'Vl~1~1'W!l1m1'Vl1~9(9)!l1~rri'ltf

1. "ll'W:;rl~ 640/50 ~~1J'W.1Wtl'l~tJn'itl'l1~91mb~'W~1'W

" " "o -='l .c:::J <V Q i.I

2. inu b'l'WiOl1 n~n'Vl'W~':l~'Vl'l~'W 151 ~1'WU1'Vl

3. "lltlA'WJl1;;'VlnU(49-54) ~1'W':l'W~':l~ 72 ~1'WU1'Vl•
"

4. "1JtlA'W'Vl-W'l~tl~11J~:;fl'Wbb~:;b~'W1J~:;fl'W 68 ~1'WU1'Vl

5. biOl~iOl1"1Jtl"ll~~tl~tl.y;'V'l1'Vlrl~~1~ 1/50 11JiOl'Wn~1'Vl~1UeJ~~tl~'V'l1'Vlrl~~1~

46/50

6. U1'Vl1~eJ~l9ltlUbb'Vl'W(9)tlmrl'tJ yh1~ ~'Wb~'W ifiOliOlU'W iJ~1'W':l'W 1,116 ~1'W• " ,
U1'Vl(hi~':l~~1tJ!l1nltl'WiOl1nntl'l'Vl'W 85 ~1'WU1'Vl) ru ~'WU 2549 Vliltltl

• 'lJ

1,041 ~1'WU1'Vl
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12.' 0 oC:lt. ,e!J. .c::l1 2.1 I G.c::l 2.1 ~ 2.1
~bl'fl'Vl'W'Vl1'W'Vl'W.:I "lI'el VI f1 ru~m'J'~ n1 J'(?11 b'W'Wn1 J'bJ''el'l f1 (?1 VI'eltl1'1 bJ',)'Vl~ (?1 us ~ bb"'l;.:j f1,)1 ~ f1tJVI'W1
'" q ,

.,
1~ntl~tl'el~'W'VlJ'ltJ'el~l'1iJ'el~ 2 b~'el'WI?i'el f1f'l

OJ ,

il 'a~ fi 1 'W
Q,;' 11 I 2.I,e!J. 2.1 0 oC::It. 2.1

J'tJ'Vl n 1J"lI 'el b~ 'W'el"ll 'el'l 'Vl1 'WI:.J bl'el VI'Wbb~ ~"'l ~Vl1 u 'W,) 'Vl1'1 (?11 b'W'W n1 J' bb"'l'l f1 ')1 ~
OJ ,

~ 2.1 .c::l tJ
f1tJVI'W1 f1(?1 b 'WJ'~~~ 1 (?l1~ m1~ bVl~l~~~

.,
~ltJ1iwll'W::; f1~1unJ'::; tJ ') 'W rn HI ~fin~i'W~ (?1Yl1t1 tJ1i'Vl"'l::;~'el,nJ1uuurns, ,

~1JJ'::;"Jl~1~~"'l1J'ru"l bb~h iJ~ ~'el'W~~ rl1V1'W(?1A1 (?l'eltJbb'Vl'Wnn~ n1 J'1JJ'::;~ltJ 2556 (?l1~~, ,
., ,

1JJ'::;fi1'Wb~'W'el ~')~ f1::;bb'W'Wb~~'1hJiJ'el~ n~1~'el'l1'W~l~"lI'el'l~ l'W,)'Wb~~'1~'1 VI~ (?1"l1'el'l ~tl'el~'W~'1
OJ ,

.1 ",,J'
~llJJ'::;"Jl~ (?1'1'W,

,
~l'W,)'Wb~~'1~~'1~ ~

,
="j 2.I..:::!:l 2.I.c:S. U

~ i?l'Vl~'1 % "lI'el'l1:.J bl'elVl'lJ6]'1~ l J'::;"Jl~
OJ , q

" "j(1 VI'W =1 b~~'1 ),

'" " 678,349,791 93,1599bVI'W(?1') ~

hjbi~'W~'JtI 49,372,594 6.7804

"j

434 ,001 0,0596'1(?1'el'elm~~'1

I '" '" '"

~l'W')'W~tl'el~'W~~'1 ~ ~1'W')1 J'::;tliJ~l'W,)'WJ',)~~'1 ~'W 354 n~
OJ ,
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'J1'a:::cV1 7.1 ~'lJ 'VI s iun1 'a~1 b11 'W.:I1 'W b~ tI 'Jn'lJ I"l ~ ~'Vl1 'VI cV1 'lJ~cM'VI i3 n'lJ ~1 itn.:I1'W sl~l?l ~1 itn

'W1t1n~'iff3-J'WlPl1...

tJ~~j]1'W1~~'ElUVI~ltJHh,l1tJ'dnj]~ 'd'l~~~1'1m [?]'d bb'Vl'W'Vl'W1W1'dl~ ~U~'ElU~I'WltOl"ll'El'l

U1~'Vl dJ'W~ntJ'Il'W~~1J ~1 bU'W'Il'Wb~tJ'd flU ~ ~Vh~I'Vl~1J1~'Vl~ flU~I'Wn'lI'W1J5(?l~I'Wn" ,
'WltJn~~~'W1?l11'W1J 2555 1~~tJ~~1~~~'El~'W'VlnU ~'1~ntJ~~b~tJ(?ltJnnD'El~1'WntJ'Il'W

tJ~~~I1J 1?l1~ b'El n~lm'WU 5 ~'1U1~'Vl1~r.r(?l~'11~ uri ~~'El~'W'W~'El~VI'W'I~'El b~illtJ~~"ll~ dJ'W~
'iI q CV q

, 0-

~ru~nn~nl~hJ~I~IHII?l'ElU1~ bt1'El'ltOllndJ'W-n'WI?l'El'W'1I'El'l~ru~

cv ~J .::::: ~ Q/ J
'El'W ill1t[?]I?l~1 rns ~ruPlJln'W'W'Vl "llbbtOl'l b'W~ bl?l~ (?l'l'W

q cv q q q

tOll ncu nl~b~'W~tJnnD bb~ (?l'l1~ b~'W~I~'d'WVJ'W'1I'El'l1J1'l1'Vl~ (?l~'1 ~'EltJl ~ bll'W~
, 0-

"lI'El'lU1~'Vl (?l bVl~'El'WtOl~ 1tJ1'W'Vll'1VlhJ~ l?1'ElU1'l1'Vl'W'W "lI'El ~tJ'W1~vll'W~~'El~'W'Vl nu" " ,
~1 ~~"lI1 (?l'Vl'W~~~~t?l'l ml1'd bn(?ltOlln n1~iJ'W~n~ltJn1~rh Hr.iltJtOll nn1~~I~'El'l,

1?l1~~1 [?]n~I'WiJill~ bvllt!'W bU'W~'1~~'1hJ1~ bn(?l~'WtOl1'1 N'W~ (?l"ll'El'lU1~'Vl~'1'EltJ
OJ) ~ "

~~U~'d'W VIInu1~'Vl"ll'W~~~ ntJn1~iJn 1~~iJ'W~n1~ ntOl~bl ntJ~utJ~'1m~
0l<i '"

~11?l~1 n1~iJill~ bb~~tOl ~~11~~ bl1'W~"lI'El'lU1~'Vl ~~'W~1 ~1~ l~bl~ lj]~ntOll?1'El bti'El'l
~ ,

l?1'El1t11~ ~ru~m~~ n1~hJ~I~I~bl ~1 (?ln1~ru1~~1 n1 ~[?](?l~'W~~tOl ~b~~tOl n'El'W~

U1'l1'VltOl~blmYjnbl'El'WtOll n 1?l~'Vl. Vl1'ElhJ bbl?1~ru~m~~n1~tOl~'Wmm~VilV1ih~
"
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1 .'"l1nrl~i'l 2 ~iJ~t.i1'W~~Vl~1'ln~~'l.J')'Wm~~'Wru1t(?J(?J~1m~ ~1Vl1niJ~1
ClJ q 0' q

~"111 (9l"1l~'l rlru:;~'Wru1b(?J(?J~1mnb~,) finnUtJ'l~1~1~rl~'W~~'lI?i~~1~iJnrl~~'l
q 0' q cu

2 .b~'W~1i1 rlru:;m~~mnb~'l rl')1~AU'lJ~'lrl~ m~~~rl~~'WVl~1t.J 1 'Vi1'Wb~'W~

~1t(9lt.J~1'"l'"l~bb~'ltJ1'W web site Vl1~'"l(9lVl~1t.Jn1~

3.1urn~-W'"l1~ru1 rl~"1I~'l rlru:;~'Wru1b(?J(?J'tl1m~ 'W~ n'"l1n finntm~') ~rl~~'W
q 0' q ClJ ~ q

Vl1~'l.J rlrl~~'W~1~1~rl b~1i')~~'l m~-W'"l1~ru1 rl~1~Vl1~hi•

~ ~

1. ~1~"JJ1 (9l"JJ~'l rlru:;~'Wru1b(?J(?J~1n1~ rl~btl'W~~~'W~ (9l ~rl~1t.J1l?lhib~'W~,)t.J
q 01 q q

bb~:;iJ~~b~bb~'l1'Wth~b~'W~~n!JVl~1t.J n~1'"l~~'l"1l~1i1~1~iJn rl~~'l b-Wnrl~'W~1
~

~"1I1(9l"JJ~'lrlru~~'Wru1b(?J(?J~1m~1~.~ .
d !V ~ ~I

rl'l.JVl'W1rl(9lbu'W~:;t.J~ 1 (?J1~rl')1~bVl~1:;~~

3 .n1~-W'"l1~ru1 rl~"1I~'l rlru:;~'WrIJ1 b(?J(?J~1n1~ '"l:;dJ'Wn1~-W'"l1~ru1i'l.J 'l.J rlrl~
q 0' q q

nnll~ m~ (P1~ 'l.J1~'Vl~1'"l'"l:;~~'l~1~~A1 b~t.JVl1t.J1i1n'l.J~iJ'W . Vl1~hJ~~'l~1~:;n

1~ ~'W~t.inm(hfjU'"l'Yl't.J~"JJ1 (9l"1l'El'l (P1ru~'El'Wru1 b(?J (?J~1m~
ClJ q G' q

, I i.t I ,

'l.h~ BTU bb'~.:Ij,~Yi(l.h~~:lJ'VI 'il1t1';h bU~'l'"l1 n,)1~:;ihtI'W,)1~:;b.w~'Vl ~1'l.J ~..:J"1I~1i1YliJ~:;"Jl~• •
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'J1~~cVi 7.2 ~'lJ'V1~1'lJ eJ~ n1~19l1 bih.l~1'U"lJ'fl~'lJ~-M'V1'iJ~~"hiJ 2555 l?I1a.J~1tJ~~b~tJ l?IcV1'iJ~1 n:!Jb'U

~1tJ~1'U 'iJ~~~1'TI"lJ'fl~'lJ~-M'V1 (An nual Report)

iJ~~fi1'Wl~~tl1J'VI~1tJ1 ~'W1milv(fi~ 'W ,r~ ~'W'Vl~ ru tltJfim ~tl'liJ~~fi1'WflbW~m~~n1 ~1J1~'Vl
q

btl'W~ ~1tJ'I1'WMiJ ~~ n1~~1 bU'W'l1'Wbb~ ~n1niJ~tJ'WbbiJ~'l~ ~1 f1ru"lJtl'l1J1~'Vl~'1 btl ~('W1'W~tl1J
~ q ~

1] 2555 'V'I~tl~'l1Jn1~b~'W"lJtl'l1J1~'Vl1~~iJ~~"Jl~ ~lltl~'W'Vln1J ~'l~ ntJ~~b~tJ ~iJ~1 niJtl~1 'W

ntJ'I1'WiJ~~~11]m~btln~1m'W1J 2 ~"l1J1~'Vllffi~~'l1~bbri~lltl~'W'V'I~mJ'VIoJ"l~tlb~ruiJ~~"]j~
qj q 61 q

, , "
b1J'WVI b1'tJ1J~tlmb~'d b~ tJ 'W1 tJru'Vlfi~'Wbb~~'W1tJ~~1J~nr l~bbbl~'l ~tlVliJ~~"]j~ ~~iJl ~rK'l~

~ q q

~'lJn1~b1'U~'Ja.J (~1'U'lJ1'V1) 'TI 2555 'TI 2554
b'iJ~tJ'U bb'iJ~~

...
~'fltJ~~

,
"

~1tJl~~'d~ "" o<!l37 36 b'V'l ~"lJ'W 2.7

"" (429) (422)
.: d'

"lJ1~'Vl'W~'Vlfi b'V'l~"lJ'W 1.7
q q

"" <V ""
..:. d'

~'W'Vl~'V'Im'd~ 1,136 1,131 b'V'l~"lJ'W 0.4

,J; ..:. d'
'VI'W~'W~'d~ 5,457 5,028 b'V'l~"lJ'W 8.5

,
"I 2.1..:::9 2.1

(4,321) (3,897) "" o<!l
~'d'W"lJtl'l ~ bltl'VI'W b'V'l~"lJ'W 10.9

~ q

vY'lU ntJ'l1'W~~n1~klbU'W'I1'W~'W1 iJ~1niJ~1tJ~~ b~ tJ~lPl1~~1tJ'I1'WiJ~~~11] 2555 ~'llM'~~'1

1~bbri ~ll'fl~'W'V'I~tl~'VIoJ'I~tl b~ ruiJ~~"]j~cu q GI' q

Q
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lh::;~lru 22,000 ~l'W'lJTYl ~i.J'W .iOl::;tnb~'W~liOlln\~'W b'Y'lJ'l::;bll'WWl,hml'W

'limf1Q'lJ 1 'iil
JJl

" "
'lI!lb~ flru'JJ'lfinll'WMbbiOl." ~~i1

, 'lJ

, "
1.~1 ~ nf]~~ltmi~ lOll n~ ~ n1 J'l?l~!l'4b~1~~ ~'iill n1 J'fl'Wn'iill~ bb~ 'JiOl::; ~!l~

Y1iOllJ'rulfl~1 ~b~~iOl!lltJb'W 180 '3''W tJm~'W~ b~ ~9l bll'W~!lliOliOl::;~!l~'lItJ1m'J'iill
q

" "
3 .n nil~'lJ111'Y1"1l'W::;fl~ ~i.J'W . ~~ bll .WWW.J tJ ~ l .W .lI !l ~ f1Q .lJ l 'iiliOl ::;~!l~ l?l"'~ 'lJi.JJ'::;~n ru
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1. b~'Wil~'.l 'U-J~l?lbihJ~1 ri1l?lilUbb'Vl'W"lIil~~ru~nJ'nJn1J'bilm1~V1~1~~~ bb~'J

2.m~~ ~tJ'W.1~~l?l~~'W~1'VlflJ1h~nilUntOin1J't'VlJ'vi~'I1 m~~'l~~~ il~~n1J'

n J'~tOi1tJ b~tJ~ bbt1 ~bb~ i[11~ ~1fi1 J'ru~bbvi~tJJ'~b 'Vl ~'l'VltJi'W~1 bbt1~f~U1 t1 ~~ ~il~
dB

~~U~'W'W~UtJJ'~~1ru1ihluil~~m1i~nUt1~ 2,000 ~1'WU1'Vl bbt1~~~ilmru,

... ...
Vl~~1'W'Vl'W1tJ ~'JJ'~1 b~'WiltJJ'~b~'W~ btl'W~il~t1n1J'r;iil~ ~~b'W-n'W

'lJ 'lJ

3.

'l~ b~ 'Will?1il ~tJ J':;"Jl ~ ~ rl bnil hJ ~n tOi m J'~'Wbl?l b~ 'Wilbi1~ il J':;"Jl ~Y;tOi 1 rru1 ~~ 'l~ mh '.l, ,

"lIilU~ru~~ili1'W'Vlnvi1'W~b~1i'J~tJJ':;"Jl~b'Wi'W1ibbt1:;tll?ltJJ':;"Jl~b'.lt1111.45 'W1~n1
q 'U q q q q

'W1tJ~~~l?l 'Vli~b~l?l"]j'.l~M

il J':;fi1 'W~ il J'~"]j~,

'W1tJ~J'-ntJ tJ1'WU1'WbbYi'.l

bt1 "l1 1 'Wn1 J'u1~'Vl,
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ข้อมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณ์การทํางานของผูส้อบบญัชีของบริษัทประจําปี 2557 

 

ชื่อ นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ 

บริษัท กลุ่ม เคพีเอ็มจี ภูมิไชย - ประเทศไทย 

อบบัญชีรับอนญุาตเลขท่ี 2826 

ระยะเวลาการทํางาน 41 ปี 

ตําแหน่ง • ประธานกรรมการ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  
สอบบัญชี จํากัด 

• ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาการปฏิบัติงานทางด้านวิชาชีพบัญชีของบริษัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชยสอบบัญชี จํากัด 

คุณสมบัติ • อาจารย์พิเศษ  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• วิทยากรให้กับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการศึกษา • ปริญญาตรีทางการบัญชี (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
• ปริญญาโททางด้านการเงิน มหาวิทยาลัยมิชิแกน สหรัฐอเมริกา 
• บัญชีดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์การทํางาน • ประธาน บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 
• ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาการปฏิบัติงานทางด้าน วิชาชีพบัญชีของ 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชยสอบบัญชี จํากัด 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการการสอบบัญชี กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลทําให้
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างอิสระ 

     
-ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ อีเมล์ :  ssinghasaneh@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2111 
โทรสาร :  02 677 2222 

 



เอกสารแนบ 3 

  หน้า 2 จาก 3 
 

 

ข้อมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณ์การทํางานของผูส้อบบญัชีของบริษัทประจําปี 2557 

 

ชื่อ นางสาวสมบูรณ์  ศุภศิริภิญโญ 

บริษัท กลุ่ม เคพีเอ็มจี ภูมิไชย - ประเทศไทย 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3731 

ระยะเวลาการทํางาน 30 ปี 

ตําแหน่ง Partner In Charge - Professional Practice Department 

คุณสมบัติ • ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต แห่งประเทศไทย  
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีได้รับความเห็นชอบจาก  
• สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์/  
 ธนาคารแห่งประเทศไทย 
• สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี  
• คณะอนุกรรมการการทดสอบผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสภาวิชาชีพบญัชีฯ  
• คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีฯ  
• ประธานคณะอนุกรรมการด้านเทคนิคมาตรฐานการบัญช ี 
 สภาวิชาชีพบัญชฯี 

ประวัติการศึกษา • ปริญญาตรี ด้านการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
• ปริญญาโท ด้านการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์การทํางาน • หุ้นส่วนสํานักงาน บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 2547 -
ปัจจุบัน  

• หุ้นส่วนสํานักงาน บริษัท เคพีเอ็มจี ออดิท (ประเทศไทย) จํากัด 2537 -
2547  

• ผู้จัดการ บริษัท สํานักงาน เคพีเอ็มจี พีทมาร์วิค สุธี จากัด 2533 -2536  
• ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี สํานักงานสุธี 2526 -2532 

 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการการสอบบัญชี กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือ         นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง อันอาจมี
ผลทําให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างอิสระ 
 

     
 

-ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ อีเมล์ : somboon@kpmg.co.th  
โทรศัพท์ : 02 677 2105  
โทรสาร : 02 677 2222  

 



เอกสารแนบ 3 

  หน้า 3 จาก 3 
 

 

ข้อมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณ์การทํางานของผูส้อบบญัชีของบริษัทประจําปี 2557 

 

ชื่อ นายเจริญ ผู้สัมฤทธิ์เลิศ 

บริษัท กลุ่ม เคพีเอ็มจี ภูมิไชย - ประเทศไทย 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4068 

ระยะเวลาการทํางาน 27 ปี 

ตําแหน่ง Audit Partner 

คุณสมบัติ • รองประธานกรรมการคณะอนุกรรมการด้านการ  
พัฒนาวิชาชีพบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 

• อนุกรรมการคณะอนุกรรมการทดสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสอบ
บัญชี สภาวิชาชพีบัญชีฯ 

• อนุกรรมการคณะอนุกรรมการด้านพัฒนาและควบคุมดูแลระบบควบคุม
คุณภาพงานของสํานักงานสอบบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีฯ 

• สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีฯ 
• ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ / ธนาคารแห่งประเทศไทย 
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสภาวิชาชพีบัญชีฯ 
• ผู้บรรยายรับเชิญสภาวิชาชีพบัญชฯี 
• ผู้บรรยายรับเชิญการประชุมสัมมนาสมาพันธ์นักบัญชีอาเซียน 

ประวัติการศึกษา • ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  
• ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์  
      จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ์การทํางาน • หัวหน้าสํานักงาน – บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมไชย สอบบัญชี จํากัด 
      ประกอบวิชาชีพต้ังแต่ปี 2530 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการการสอบบัญชี กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือ         นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง อันอาจมี
ผลทําให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างอิสระ 

 
 -ไม่มี- 

เบอร์โทรศัพท์และอีเมล์ท่ีสามารถติดต่อได้ อีเมล์ :  charoen@kpmg.co.th 
โทรศัพท์ : 02 677 2162 
โทรสาร :  02 677 2222 

 



 เอกสารแนบ 4 

 

หน้า 1 จาก 3 
 

 

ชื่อ - สกุล นายวิชกรพุฒิ รัตนวิเชียร 
อายุ/ ปี 54 
ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 
วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 7 มีนาคม  2550 
จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 7 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
(%) 

- ไม่มี - 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตร ีนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

การผ่านหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 - ปัจจุบัน • กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท บมจ. ไอทีวี 

2550 - ปัจจุบัน • สมาชิก สภาพัฒนาการเมือง 
2556 - ปัจจุบัน • กรรมการมรรยาททนายความ สภาทนายความ  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2544 - 2556 • ทนายความ สาํนักกฎหมายอภิบุญ 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

• - ไม่มี -  

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างผู้บริหาร 

• - ไม่มี -  

การดํารงตําแหน่งเป็น 
กรรมการ /  

• กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
• กิจการอ่ืนที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อ

บริษัท 

-  ไม่มี – 
-  ไม่มี – 
-  ไม่มี - 

สัดส่วนการเขา้ร่วมประชุม 
ในรอบปี 2556 

• การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ                                 4/ 4    ครั้ง 
• การเข้าร่วมประชุมสามัญผูถ้อืหุ้นประจําปี 2556               1/ 1    ครัง้ 

ความสัมพันธกั์บบริษัท/บรษัิท
ย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่า่น
มา 

• กรรมการที่มสีว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง  
หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา 

• ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่นผู้สอบบัญชี ทีป่รึกษา
กฎหมาย) 

• ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําให ้
ไม่สามารถทําหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ 
 

-  ไม่เป็น – 
 
-  ไม่เป็น – 
-  ไม่มี - 

ข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระซ่ึงได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดํารงตําแหนง่ใหม่ 



 เอกสารแนบ 4 

 

หน้า 2 จาก 3 
 

 
ชื่อ - สกุล 

 
นาย สุเมธ ีอินทร์หน ู

อายุ/ ปี 46 
ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 7 มีนาคม  2550 
จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 5 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี  นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 
การผา่นหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 – ปัจจุบัน • กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.ไอทีวี 

 2542 – ปัจจุบัน • ทนายความอิสระ 
 2538 – 2542 • ทนายความ สาํนักงานทนายความธรรมนิตย์ 
 2535 – 2536 • ทนายความ สาํนักงานทนายความบุญเสริมและ

เพ่ือน 
 2536 – 2538 • ทนายความ สาํนักงานทศเทพทนายความ 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายใน 
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา 

• - ไม่มี -  

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างผู้บริหาร 

• - ไม่มี -  

การดํารงตําแหน่งเป็น 
กรรมการ /  

• กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
• กิจการอ่ืนที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อ

บริษัท 

-  ไม่มี - 
-  ไม่มี – 
-  ไม่มี - 

สัดส่วนการเขา้ร่วมประชุม 
ในรอบปี 2556 

• การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ                             4/ 4    ครั้ง 
• การเข้าร่วมประชุมสามัญผูถ้อืหุ้นประจําปี 2556            1/ 1    ครั้ง 

ความสัมพันธกั์บบริษัท/บรษัิท
ย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ี
อาจมีความขดัแย้งในปัจจุบันหรือ
ในช่วง 2 ปทีีผ่่านมา 

• กรรมการที่มสีว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง  
หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา 

- ไม่เป็น - 

• ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่นผู้สอบบัญชี ทีป่รึกษากฎหมาย) - ไม่เป็น- 

• ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําให้ไม่
สามารถทําหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ 

-ไม่ม-ี 

 

ข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระซ่ึงได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดํารงตําแหนง่ใหม ่



 เอกสารแนบ 4 

 

หน้า 3 จาก 3 
 

 
ชื่อ - สกุล นาง รัตนาพร นามมนตร ี
อายุ/ ปี 49 
ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ  
วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 23 เมษายน  2550 
จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 7 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 0.0575 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโทบรหิารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเกษรศาสตร์ 
การผ่านหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 - ปัจจุบัน • กรรมการ บรษิัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน) 
 2548 - ปัจจุบัน • กรรมการ บรษิัท เค.อาร์.อินโฟเทค จํากัด 

 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมาย
ในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา             

- ไม่มี - 

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างผู้บริหาร 

- ไม่ม ี- 

การดํารงตําแหน่งเป็น 
กรรมการ /  

• กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

(กรรมการ - บริษัท เค.อาร์.อินโฟเทค 
จํากัด) 

• กิจการอ่ืนที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้ง     
ทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-  ไม่มีการดํารงตําแหน่ง - 
1 บริษัท 
 
-  ไม่มีการดํารงตําแหน่ง - 

สัดส่วนการเขา้ร่วมประชุม 
ในรอบปี 2556 

• การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ                                4/ 4   ครั้ง 
• การเข้าร่วมประชุมสามัญผูถ้อืหุ้นประจําปี 2556               1/ 1   ครั้ง 

ความสัมพันธกั์บบริษัท/บรษัิท
ย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีที่ผา่นมา 

• กรรมการที่มสีว่นรว่มในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง  
หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา 

- ไม่เป็น - 

• ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่นผู้สอบบัญชี ทีป่รึกษากฎหมาย) - ไม่เป็น- 

• ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําให ้
ไม่สามารถทําหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ 

-ไม่ม-ี 

 

ข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระซ่ึงได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดํารงตําแหนง่ใหม ่
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การดําเนินงานเก่ียวกับคดีพิพาทท่ีบรษัิทมีกับสํานักปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร(ีสปน.) 

30 มกราคม 2547 คณะอนุญาโตตุลาการได้มีคําวินิจฉัยชี้ขาดข้อพิพาทในประเด็นท่ี สปน.ไม่ปฏิบัติตามสัญญาเข้าร่วมงานและ
ดําเนินกิจการวิทยุโทรทัศน์ระบบ UHF (สัญญาเข้าร่วมงานฯ) ข้อ 5 วรรคสี่ จนเป็นเหตุให้บริษัทได้รับผลกระทบและให้ สปน.
ชดเชยความเสียหายให้กับบริษัทโดยมีสาระสําคัญ ดังนี้  

 ให้ สปน.ชดเชยความเสียหายโดยชําระเงินให้แก่บริษัทจํานวน 20 ล้านบาท 

 ให้ปรับลดผลประโยชน์ตอบแทนตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคหนึ่ง โดยในส่วนจํานวนเงินรับประกัน
ผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่า ให้ปรับลดจากเดิมลงเหลือปีละ 230 ล้านบาท และปรับลดผลประโยชน์ตอบแทนเหลือ
อัตราร้อยละ 6.5 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและภาษีใดๆ โดยเปรียบเทียบระหว่างจํานวนเงินท่ีคํานวณได้ตามอัตรา
ร้อยละ 6.5 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและภาษีใดๆ กับเงินประกันผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่า จํานวนใดมากกว่า
ให้ชําระตามจํานวนท่ีมากกว่านั้น ท้ังนี้ นับแต่วันท่ี 3 กรกฎาคม 2545 เป็นต้นไป 

 ให้ สปน.คืนเงินผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่าท่ีบริษัทได้ชําระ โดยมีเงื่อนไขในระหว่างพิจารณาข้อพิพาทนี้เม่ือวันท่ี  3 
กรกฎาคม 2546 จํานวน 800 ล้านบาท โดยคืนให้แก่บริษัทจํานวน  570 ล้านบาท 

 ให้บริษัทสามารถออกอากาศช่วงเวลา Prime Time คือ ช่วงเวลาระหว่าง 19.00 น. ถึง 21.30 น. ได้โดยไม่ต้องถูกจํากัด
เฉพาะรายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ แต่บริษัทจะต้องเสนอรายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของเวลาออกอากาศท้ังหมด ท้ังนี้ภายใต้ข้อบังคับของกฎระเบียบท่ีทางราชการออกใช้บังคับแก่สถานี
วิทยุโทรทัศน์โดยท่ัวๆ ไป  

 ซ่ึงตามเงื่อนไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อท่ี 15 ระบุว่า “ให้คําตัดสินของอนุญาโตตุลาการเป็นท่ีสุด และผูกพันคู่สัญญาท้ัง 2 
ฝ่าย” และ ข้อบังคับของสถาบันอนุญาโตตุลาการ พ.ศ. 2545 ข้อ 30 ถือว่าคาํชี้ขาดมีผลต้ังแต่วันท่ีคู่พิพาทได้รับสําเนาคําชี้ขาด ซ่ึง
กรณีของบริษัทและ สปน.ได้รับทราบคําชี้ขาดพร้อมกันในวันท่ี 30 มกราคม 2547 ต่อมา เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2547 สปน.ได้ย่ืน
คําร้องต่อศาลปกครองกลาง เพ่ือให้ศาลพิจารณาและมีคําสั่งหรือคําพิพากษาให้เพิกถอนคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการ    

9 พฤษภาคม 2549 ศาลปกครองกลางได้มีคําพิพากษาเพิกถอนคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการดังกล่าวท้ังฉบับ ซ่ึงบริษัทได้ย่ืน
คําอุทธรณ์ต่อศาลปกครองสูงสุด เม่ือวันท่ี 7 มิถุนายน 2549   

13 ธันวาคม 2549  ศาลปกครองสูงสุดมีคําพิพากษาเพิกถอนคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการฉบับลงวันท่ี 30 มกราคม 2547 
ท้ังฉบับ เนื่องจากมีคําวินิจฉัยว่าเงื่อนไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคสี่ ไม่ได้ผ่านการนําเสนอคณะรัฐมนตรี จึงไม่มีผลผูกพัน 
และมีผลทําให้คําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการถูกยกเลิกไป บริษัทจึงต้องกลับไปปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ เดิมตาม
ข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคหนึ่ง ในเรื่องการชําระค่าตอบแทนให้ สปน.โดยรับประกันผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่า ปีละ 
1,000 ล้านบาท หรืออัตราร้อยละ 44 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและภาษี แล้วแต่จํานวนใดจะมากกว่า และมีผลทําให้บริษัทต้อง
กลับไปปฏิบัติตามข้อ 11 วรรคหนึ่งท่ีกําหนดให้รายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ จะต้องรวมกันไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 70 ของ
เวลาออกอากาศท้ังหมดและระยะเวลาระหว่างเวลา 19.00-21.30 น.  จะต้องใช้สําหรับรายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ 
เท่านั้น โดยบริษัทได้เร่ิมใช้ผังรายการท่ีเป็นไปตามเงื่อนไขในข้อ 11 วรรคหนึ่งแล้ว ต้ังแต่วันท่ี 14 ธันวาคม 2549 เป็นต้นมา 
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14 ธันวาคม 2549 สปน.ได้มีหนังสือฉบับลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2549 ขอให้บริษัทดําเนินการดังต่อไปน้ี 

1. ให้บริษัทดําเนินการปรับผังรายการให้เป็นไปตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 

2. ให้บริษัทชําระเงินส่วนต่างของค่าอนุญาตให้ดําเนินการข้ันตํ่าตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ สําหรับปีท่ี 9 (งวดที่ 7) 
จํานวน 670 ล้านบาท ปีท่ี 10 (งวดท่ี 8) จํานวน 770 ล้านบาท และปีท่ี 11 (งวดท่ี 9) จํานวน 770 ล้านบาท รวม
เป็นเงินท้ังสิ้น 2,210 ล้านบาท พร้อมด้วยดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 15 ต่อปี โดยคํานวณเป็นรายวันตามจํานวน
วันท่ีชําระล่าช้า  

3. ให้บริษัทชําระค่าปรับในอัตราร้อยละ 10 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการท่ี สปน.จะได้รับในปีนั้นๆ โดยคิดเป็น
รายวัน ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 วรรคสอง จากกรณีท่ีบริษัทดําเนินการเรื่องผังรายการไม่เป็นไปตามข้อ 
11 วรรคหนึ่ง ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 ซ่ึง สปน.ได้เรียกร้องมาเป็นจํานวน
เงิน 97,760 ล้านบาท (บริษัทได้ดําเนินการปรับผังรายการตามคําพิพากษาของศาลปกครองสูงสุดต้ังแต่วันท่ี 
14  ธันวาคม 2549)  

ท้ังนี้ สปน.แจง้ว่าหากบริษัทไม่ชําระเงินจาํนวนดังกล่าวภายใน 45 วัน นับต้ังแต่ได้รับหนังสือแจง้ (วันท่ี 15 ธันวาคม 
2549) สปน.จะดําเนินการตามข้อกําหนดในสัญญาเข้าร่วมงานฯ และข้อกฎหมายต่อไป 

21 ธันวาคม 2549 บริษัทได้มีหนังสือถึง สปน.โดยมีสาระสาํคัญ ดังนี ้

1. บริษัทได้ดําเนินการปรับผังรายการให้เป็นไปตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 เรียบร้อยแล้วต้ังแต่ วันท่ี 14 
ธันวาคม 2549 เป็นต้นมา  

2. บริษัทมิได้ผดินัดชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการตามที่อ้างถึง เนื่องจากบริษัทได้ชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการรายปี
จํานวน 230 ล้านบาท ตามคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการ ซ่ึงคําชี้ขาดดังกล่าวมีผลผูกพันคู่สัญญาท้ังสองฝ่าย
ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ดังนั้นบริษัทจึงไม่มีภาระดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างดังกล่าว
ในช่วงระยะเวลาต้ังแต่อนุญาโตตุลาการชี้ขาดจนถึงวันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคําพิพากษา 

3. บริษัทไม่เห็นพ้องกับ สปน. กรณีท่ีต้องจ่ายค่าปรับจํานวน  97,760  ล้านบาท และการกําหนดให้บริษัทชําระ
ค่าปรับดังกล่าวภายใน 45 วัน ด้วยเหตุผลดังนี้ 

3.1 บริษัทมิได้ปฏิบัติผิดสัญญาเข้าร่วมงานฯ เนื่องจากบริษัทได้ปฏิบัติตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ซ่ึงกําหนด
ว่า     “ให้คําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการมีผลผูกพันคู่สัญญาท้ังสองฝ่าย”   ดังนั้นการดําเนินการปรับ
ผังรายการต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 ซ่ึงเป็นวันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคํา
พิพากษา และข้อ 30 วรรคท้ายของข้อบังคับสํานักงานศาลยุติธรรมและมาตรา 70 วรรค 2 แห่ง
พระราชบัญญัติจัดต้ังศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. 2542 ดังนั้นการดําเนินการของบริษัทจึง
เป็นการกระทําโดยชอบตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ และกฎหมายแล้ว  

3.2 เพ่ือให้สอดคล้องกับกระบวนการนําข้อพิพาทเสนอต่อคณะอนุญาโตตุลาการและให้วินิจฉัยชี้ขาด ตามท่ีกล่าว
มาในข้อ 3.1 หากปรากฏว่าบริษัทเป็นฝ่ายผิดสัญญา สิทธิของ สปน.ในการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ จะ
มีข้ึนหลังจากกระบวนการยุติข้อพิพาทได้ถึงท่ีสุดแล้ว 

3.3 ศาลปกครองได้จัดทําเอกสาร “ข่าวศาลปกครอง” คร้ังท่ี 78/2549 ฉบับลงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 ระบุ
ถึงคําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดคดีของบริษัทโดยมีข้อความตอนหนึ่งระบุว่า “กรณีเกี่ยวกับค่าปรับ
คู่สัญญาต้องว่ากล่าวกันเอง หากตกลงไม่ได้ต้องเสนอข้อพิพาทตามวิธีการท่ีระบุไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ”  

3.4  ดอกเบี้ยและค่าปรับจากการดําเนินการปรับผังรายการนั้นยังไม่มีข้อยุติ  เนื่องจากไม่ใช่ประเด็นพิพาทที่เข้า
สู่การพิจารณาพิพากษาของศาลปกครองสูงสุด ดังนั้นหากคู่สัญญามีข้อขัดแย้งและไม่สามารถทําความตกลง
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กันได้ก็จะต้องเสนอข้อพิพาทต่อคณะอนุญาโตตุลาการ โดยเป็นไปตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ซ่ึงกําหนด
ว่า “หากมีข้อพิพาทหรือข้อขัดแย้งใดๆ อันเกี่ยวเนื่องกับสัญญาระหว่าง สปน.กับผู้เข้าร่วมงาน (บริษัท) 
คู่สัญญาตกลงแต่งต้ังคณะอนุญาโตตุลาการทําการวินิจฉัยชี้ขาดข้อพิพาทโดยคําตัดสินของคณะ
อนุญาโตตุลาการเป็นท่ีสุดและผูกพันคู่สัญญาท้ังสองฝ่าย” 

บริษัทและท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทเห็นว่าการคํานวณค่าปรับจากการปรับผังรายการตามวิธีของ สปน.ดังกล่าวข้างต้นไม่
ถูกต้องตามเจตนารมณ์ของสัญญาเข้าร่วมงานฯ ซ่ึงหากบริษัทเข้าข่ายจะต้องเสียค่าปรับ การคิดคํานวณค่าปรับควรจะเป็นจํานวนเงิน
ในอัตราไม่เกินกว่า 274,000 บาทต่อวัน มิใช่ 100 ล้านบาทต่อวันตามท่ี สปน.กล่าวอ้าง ดังนั้นไม่ว่ากรณีจะเป็นอย่างไร หากจะมีภาระ
ค่าปรับโดยนับต้ังแต่วันท่ีบริษัทปฏิบัติตามคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการจนถึงวันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคําตัดสินตามท่ี สปน.
กล่าวอ้าง (ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549) การคิดคํานวณค่าปรับในช่วงเวลาดังกล่าวจึงไม่ควรจะเกินไป
กว่าจํานวน 268 ล้านบาท มิใช่ 97,760 ล้านบาท ตามวิธีคํานวณท่ี สปน.เรียกร้องให้ชําระและนํามาใช้เป็นเหตุบอกเลิกสัญญาแต่อย่าง
ใด 

สําหรับกรณีท่ี สปน.เรียกร้องดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง บริษัทและท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทมี
ความเห็นว่าในช่วงระหว่างระยะเวลาท่ีบริษัทได้ปฏิบัติตามคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการ บริษัทไม่มีหน้าท่ีในการต้องชําระ และ
บริษัทไม่ได้ผิดนัดการชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการแต่อย่างใด เนื่องจากบริษัทได้ชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการรายปีจํานวน   230 
ล้านบาท ตามคําชี้ขาดคณะอนุญาโตตุลาการ ซ่ึงผูกพันท้ังสองฝ่ายแล้วตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ในช่วงเวลาท่ีคําชี้ขาดยังมีผล
บังคับใช้อยู่ โดยท่ีบริษัทมิได้ผิดนัดชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการ และ/หรือชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการให้แก่ สปน.ล่าช้า อีกท้ัง 
สปน.ยังไม่เคยใช้สิทธิเรียกร้องทางศาลในการขอคุ้มครองเพ่ือระงับมิให้บริษัทปฏิบัติตามคําชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการในช่วงเวลา
ดังกล่าวแต่ประการใด ดังนั้นบริษัทจึงไม่มีภาระดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และสปน.ไม่มีสิทธิเรียกร้องดอกเบี้ยของ
ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ในระหว่างท่ีคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการยังคงมีผลผูกพันทางกฎหมายอยู่ อีกท้ังคําพิพากษา
ของศาลปกครองกลางท่ีมีคําสั่งให้เพิกถอนคําชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการยังไม่มีผลบังคับ เนื่องจากยังอยู่ในระหว่างท่ีบริษัทย่ืนอุทธรณ์
ต่อศาลปกครองสูงสุด และศาลปกครองสูงสุดยังไม่มีคําพิพากษาในขณะนั้น 

4 มกราคม 2550 บริษัทได้ย่ืนข้อพิพาทเร่ืองค่าปรับจากการปรับผังรายการและดอกเบี้ยในค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างต่อ
สถาบันอนุญาโตตุลาการเป็นข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ส่วนเรื่องค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาทนั้น 
บริษัทมีความเห็นว่าเพ่ือเป็นการประนีประนอมให้การดําเนินการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ เป็นไปโดยราบร่ืน และมิให้   สปน.  บอก
เลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ อันจะมีผลกระทบต่อกิจการของบริษัท บริษัทจึงได้ตัดสินใจเสนอเงื่อนไขขอประนีประนอมโดยเสนอแนว
ทางการจ่ายเงิน 2,210 ล้านบาท หลายแนวทางโดยทุกแนวทางมีเงื่อนไขให้ สปน.เข้าร่วมกันย่ืนข้อพิพาทอนุญาโตตุลาการเพ่ือให้มีคํา
วินิจฉัยชี้ขาดกรณีค่าปรับและดอกเบี้ยค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ซ่ึง สปน.ได้ปฏิเสธเงื่อนไขการให้สถาบันอนุญาโตตุลาการชี้ขาด
หนี้และปฏิเสธแนวทางการชําระเงินค่าอนุญาตให้ดําเนินการดังกล่าวทุกแนวทางในการประชุมร่วมกันเม่ือวันท่ี 31 มกราคม 2550 

2 กุมภาพันธ์ 2550  บริษัทได้มีหนังสือขอความเป็นธรรมต่อ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี โดยเสนอแนวทางการประนีประนอมในการ
แก้ปัญหาข้อพิพาท โดยเสนอให้ สปน.รับชําระเงินค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาท โดยมีเงื่อนไขขอให้ สปน.
ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการ กรณีค่าปรับและดอกเบี้ยตามข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 

13 กุมภาพันธ์ 2550  สปน. ได้มีหนังสือปฏิเสธข้อเสนอขอประนีประนอมของบริษัทดังกล่าวอย่างเป็นทางการอีกคร้ังหนึ่ง ดังนั้นนับแต่
วันท่ี สปน.มีหนังสือปฏิเสธข้อเสนอของบริษัท บริษัทจึงไม่มีภาระผูกพันใดๆ ในข้อเสนอของบริษัทท่ีมีต่อสปน.อีกต่อไป ท้ังนี้ 
เป็นไปตามมาตรา 357 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ต่อมาศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 
640/2550 ลงวันท่ี  22 มิถุนายน  2550 โดยศาลปกครองกลางได้วินิจฉัยว่า ประเด็นท่ี สปน.อ้างว่าบริษัทยอมรับว่าเป็นหนี้ค่าอนุญาต
ให้ดําเนินการค้างชําระอยู่จํานวน 2,210 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย รับฟังไม่ได้ว่าบริษัทยอมรับสภาพหนี้เพราะเป็นข้อเสนอทางเลือกใน
การแก้ปัญหาหลายแนวทางซ่ึงยังไม่เป็นท่ียุติ จึงถือเป็นข้อพิพาทที่ต้องนําเข้าสู่กระบวนการอนุญาโตตุลาการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ 

20 กุมภาพันธ์ 2550 บริษัทได้ย่ืนคําร้องขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสัง่กําหนดมาตรการหรือวิธีการคุ้มครองเพ่ือบรรเทาทุกข์
ชั่วคราวเปน็กรณฉีุกเฉินใน 2 ประเด็น ดังนี ้
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1. บริษัทขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งระงับการใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน.ในกรณีท่ีบริษัทยังมิได้ชําระ
ค่าปรับจากการปรับผังรายการและดอกเบี้ยในค่าส่วนต่างจํานวนประมาณหนึ่งแสนล้านบาท จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะ
ได้มีคําชี้ขาดและข้อพิพาทดังกล่าวถึงท่ีสุดตามกฎหมาย  

2. บริษัทขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งกําหนดระยะเวลาเพ่ือให้บริษัทชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง จํานวน 
2,210 ล้านบาท ให้แก่ สปน.ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีศาลได้มีคําสั่งในเรื่องนี้ 

21 กุมภาพันธ์ 2550 ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําร้องขอให้ศาลกําหนดมาตรการหรือวิธีการคุ้มครองเพ่ือบรรเทาทุกข์ชั่วคราว
และคําร้องขอไต่สวนฉุกเฉิน  โดยมีข้อวินิจฉัยว่า การท่ี สปน.จะใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ นั้น หากบริษัทเห็นว่าการบอกเลิก
สัญญาเข้าร่วมงานฯ ไม่ชอบก็ย่อมมีสิทธิเรียกค่าเสียหายจากการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ดังกล่าวได้ ส่วนกรณีท่ี สปน.เรียกให้
ผู้ร้อง(บริษัท) ชําระค่าปรับและดอกเบี้ยค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างรวมท้ังขอให้ศาลกําหนดระยะเวลาเพ่ือให้บริษัทสามารถ
ชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการจํานวน 2,210 ล้านบาท ให้แก่ สปน.ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีศาลได้มีคําสั่งนั้น  ศาลเห็นว่าเป็นกรณี
ระหวา่งบริษัทและ สปน.ท่ีจะเจรจาตกลงกัน และหากบริษัทเห็นว่าไม่ต้องชําระหรือขอผ่อนผันการชําระหนี้ ก็เป็นสิทธิท่ีดําเนินการ
ไปตามขั้นตอนของสัญญาเข้าร่วมงานฯ และกระบวนการตามกฎหมายต่อไป จึงไม่มีเหตุอันสมควรท่ีศาลจะมีคําสั่งกําหนดมาตรการ
หรือวิธีการคุ้มครองประโยชน์ของบริษัทขณะดําเนินการ  ซ่ึงคําสั่งศาลปกครองกลางดังกล่าวให้ถือเป็นท่ีสุดโดยบริษัทไม่อาจอุทธรณ์
คําสั่งดังกล่าวได้ 

7 มีนาคม 2550  สปน.มีหนังสือบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ และแจ้งให้ บริษัทดําเนินการชําระหนี้ และส่งมอบทรัพย์สินท่ีบริษัท
มีไว้ใช้ในการดําเนินกิจการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ คืนให้แก่ สปน.ภายในเวลาท่ี สปน.กําหนดตามมติของคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 6 
มีนาคม 2550 (24.00 น. ของวันท่ี 7 มีนาคม 2550) ซ่ึงการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ดังกล่าวเป็นเหตุให้บริษัทจําเป็นต้องหยุด
การดําเนินธุรกิจสถานีโทรทัศน์ในระบบยูเอชเอฟนับแต่นั้นมา  

28 มีนาคม 2550  บริษัทได้มีหนังสือถึงสปน.โดยได้โต้แย้งว่าการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน.และการเรียกร้องให้
บริษัทต้องชําระหน้ีจํานวนกว่าแสนล้านบาทให้แก่ สปน.ซ่ึง สปน.นํามาเป็นเหตุบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ นั้นไม่ชอบด้วย
กฎหมายและข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ เนื่องจากบริษัทมิได้กระทําการใดๆ ซ่ึงเป็นการผิดสัญญาเข้าร่วมงานฯ บริษัทมิได้เห็นด้วยกับ
การบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ อันเป็นการกระทําอันไม่ชอบดังกล่าว และโดยท่ีการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน.เป็น
การกระทําซ่ึงเป็นเหตุให้กิจการของบริษัทได้รับความเสียหาย สปน.จึงต้องรับผิดแก่บริษัทและบริษัทได้สงวนสิทธิในการดําเนินการ
ตามกฎหมายต่อไป 

30 มีนาคม  2550 สปน.ได้ย่ืนฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลางคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 เรียกร้องให้บริษัทชําระหนี้ท่ีกล่าวอ้าง 
ได้แก่ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาท และค่าอนุญาตให้ดําเนินการงวดท่ี  12  จํานวน 677 ล้านบาท 
(นับจากวันท่ีคณะอนุญาโตตุลาการมีคําชี้ขาดจนถึงวันท่ี 7 มีนาคม 2550) ค่าดอกเบี้ยร้อยละ 15 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วน
ต่าง จํานวน 562 ล้านบาท    (นับจากวันท่ีคณะอนุญาโตตุลาการมีคําชี้ขาด จนถึงวันท่ีฟ้องคดีวันท่ี 30 มีนาคม 2550)    ค่าปรับ
ผังรายการจํานวน 97,760 ล้านบาท และมูลค่าทรัพย์สินส่งมอบไม่ครบจํานวน 656 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อ
ปี ของมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบนับแต่วันฟ้องจนกว่าจะชําระเงินเสร็จสิ้น ซ่ึงกรณีมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบเป็นประเด็น
ใหม่  ท่ี สปน.ไม่เคยเรียกร้องให้บริษัทชําระหนี้มาก่อนรวมเป็นเงินท้ังสิ้น 101,865 ล้านบาท  

24 เมษายน 2550 บริษัทย่ืนคําร้องต่อศาลปกครองกลางขอให้แต่งต้ังอนุญาโตตุลาการแทน สปน.และขอให้ศาลปกครองกลางมี
คําบังคับให้ สปน.ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการ ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ 

8 พฤษภาคม 2550 บริษัทย่ืนคําฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลางเป็นคดีหมายเลขดําท่ี 910/ 2550 กรณี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ 
เสนอคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบก่อนลงนามสัญญา จนเป็นเหตุให้บริษัทได้รับความเสียหาย โดยเรียกค่าเสียหาย 119,252 
ล้านบาท  

9 พฤษภาคม 2550 บริษัทย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการเป็นข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ให้คณะ
อนุญาโตตุลาการมีคําวินิจฉัยชี้ขาดกรณี สปน.ใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมายและข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ 
และความไม่ถูกต้องในการเรียกร้องให้บริษัทชําระค่าส่วนต่าง ดอกเบี้ย ค่าปรับมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ และบริษัทขอเรียก
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ค่าเสียหายจาก สปน.จํานวน  21,814 ล้านบาท พร้อมท้ังขอให้ชดเชยความเสียหายโดยให้บริษัทได้กลับเข้าดําเนินการ
สถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟต่อไปจนครบอายุตามสัญญาฯ 

30 พฤษภาคม 2550 คดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 ซ่ึงบริษัทเป็นผู้ฟ้องคดีประเด็นท่ี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ เสนอคณะรัฐมนตรี
ให้ความเห็นชอบ   ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําฟ้องไว้พิจารณาเนื่องจากเกินกว่าอายุความ 10 ปี   (สัญญาเข้าร่วมงานฯ มี
ผลผูกพันต้ังแต่ 3 กรกฎาคม 2538) 

22 มิถุนายน 2550 ศาลปกครองกลางมีคําสั่งให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 ท่ี สปน.เป็นผู้ฟ้องคดี เรียกร้องให้ บริษัท
ชําระหนี้ท่ีกล่าวอ้าง      ได้แก่  ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ดอกเบี้ยร้อยละ 15 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง   ค่าปรับ
ผังรายการ และมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ รวมท้ังสิ้น 101,865 ล้านบาท เพ่ือให้คู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ไปดําเนินการทาง
อนุญาโตตุลาการตามท่ีกําหนดไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ  

10 กรกฎคม 2550 ศาลปกครองกลาง ได้มีคําสั่งแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระแพทย์ เป็นอนุญาโตตุลาการแทน สปน.ในข้อพิพาท
หมายเลขดําท่ี 1/2550 และให้ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการในกรณีข้อพิพาทเร่ืองค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการ
ส่วนต่างและดอกเบี้ย ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ต่อไป 

11 กรกฎาคม 2550 บริษัทย่ืนอุทธรณ์ต่อศาลปกครองสูงสุดกรณีศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับฟ้องคดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 
เพราะเหตุขาดอายุความ (คดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 เป็นคดีท่ีบริษัทเป็นผู้ฟ้องคดีประเด็นท่ี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ เสนอ
คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ จนเป็นเหตุให้บริษัทได้รับความเสียหาย) 

24 กรกฎาคม 2550 สปน.ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งของศาลปกครองกลางท่ีตัดสินให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 ต่อศาลปกครอง
สูงสุด และย่ืนคําร้องขอคุ้มครองชั่วคราวให้หยุดกระบวนการอนุญาโตตุลาการเพ่ือรอคําสั่งของศาลปกครองสูงสุด 

17 สิงหาคม 2550 สปน.ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งของศาลปกครองกลางท่ีได้มีคําสั่งแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระแพทย์ เป็นอนุญาโตตุลาการแทน 
สปน.ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 และอุทธรณ์คัดค้านคําสั่งให้ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการในกรณีข้อ
พิพาทเร่ืองค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และดอกเบี้ย ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ต่อไป 

29 ตุลาคม 2550 บริษัทย่ืนคําร้องขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งกําหนดมาตรการคุ้มครองเพ่ือบรรเทาทุกข์ชั่วคราวฉุกเฉิน  เพ่ือ
มิให้ร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย มีผลใช้บังคับก่อนมีคําพิพากษาในคดีของ
บริษัทเนื่องจากคณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวเมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2550 และจะนําเสนอสภา
นิติบัญญัติแห่งชาติในวันท่ี 31 ตุลาคม 2550 โดยบริษัทได้ให้เหตุผลในคําร้องว่า หากร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวผ่านการพิจารณา
และมีผลบังคับใช้เป็นกฎหมายแล้ว จะมีผลให้คําวินิจฉัยของคณะอนุญาโตตุลาการหรือคําพิพากษาของศาลปกครองในข้อพิพาทหรือ
คดีระหว่างบริษัทกับ สปน.ท่ีเกิดข้ึนหลังจากวันท่ี 31 ตุลาคม 2550 ท่ีเกี่ยวกับข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้อหนึ่งของบริษัทซ่ึงบริษัทได้
เรียกร้องให้ สปน.ชดใช้ค่าเสียหายให้บริษัท   โดยการอนุญาตให้บริษัทกลับเข้าดําเนินการสถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ โดยใช้
คลื่นความถี่และทรัพย์สินอุปกรณ์เครือข่ายเดิมต่อไปจนครบตามกําหนดระยะเวลาในสัญญาเข้าร่วมงานฯ เดิม ไม่อาจมีผลบังคับได้อีก
ต่อไป เนื่องจากบรรดาทรัพย์สินต่างๆ รวมถึงสิทธิ หน้าท่ี และภาระผูกพันของบริษัทตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ   จะตกเป็นของรัฐ
ตามบทเฉพาะกาลมาตรา 56 แห่งร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว บริษัทจึงขอให้ศาลปกครองกลางพิจารณาไต่สวนฉุกเฉินและมีคําสั่ง
ให้ระงับหรือหามาตรการหยุดดําเนินการหรือหยุดการเสนอร่างกฎหมายร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทยให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติพิจารณาโดยเร่งด่วน  ตามแต่วิธีการท่ีศาลปกครองกลางจะเห็นสมควรจนกว่า
คดีจะถึงท่ีสุดหรือศาลปกครองกลางจะมีคําสั่งเป็นอย่างอ่ืน  

30 ตุลาคม 2550 ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําร้องขอคุ้มครองฉุกเฉินดังกล่าวของบริษัทโดยให้เหตุผลว่า การพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติดังกล่าว เป็นการกระทําในหน้าท่ีของสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติซ่ึงเป็นการใช้อํานาจทางนิติบัญญัติตาม
รัฐธรรมนูญ มิใช่การใช้อํานาจทางปกครอง จึงไม่มีเหตุผลอันควรและเพียงพอท่ีศาลจะมีคําสั่งระงับการดําเนินการของสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติได้และปัจจุบันข้อพิพาทน้ันอยู่ในระหว่างการพิจารณาของคณะอนุญาโตตุลาการ          จึงไม่มีเหตุผลสมควรท่ี
ศาลปกครองกลางจะมีคําสั่งกําหนดมาตรการคุ้มครองตามท่ีบริษัทร้องขอมาได้ 
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31 ตุลาคม 2550 ร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยดังกล่าว ได้ผ่านการอนุมัติจาก
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ และอยู่ระหว่างการออกประกาศในราชกิจจานุเบกษาให้มีผลบังคับใช้ต่อไป 

14 พฤศจิกายน 2550 ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่งยืนยันตามศาลปกครองกลางโดยแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระแพทย์ เป็น
อนุญาโตตุลาการแทน สปน.ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ดังนั้นข้อพิพาทเร่ืองค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และ
ดอกเบี้ย ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 จึงต้องดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการต่อไป  ส่วนคดีหมายเลขดําท่ี 
910/2550 ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่งเช่นเดียวกับศาลปกครองกลางโดยไม่รับพิจารณาคําอุทธรณ์ในคดีท่ีบริษัทฟ้องกรณี สปน.
ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ เสนอคณะรัฐมนตรีเห็นชอบก่อนลงนามสัญญาฯ เพราะเหตุขาดอายุความ 

19 ธันวาคม 2550 ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่งยืนยันตามศาลปกครองกลางโดยมีคําสั่งให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 
ซ่ึง สปน.เป็นผู้ฟ้องคดีฟ้องให้บริษัทชําระหนี้ท่ีกล่าวอ้างจํานวน 101,865 ล้านบาท ดังนั้นข้อพิพาทเร่ืองภาระหนี้ อันประกอบด้วย 
ค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ดอกเบี้ย และมูลค่าทรัพย์สินส่งมอบไม่ครบ และการบอกเลิกไม่ชอบ ตามข้อพิพาท
หมายเลขดําท่ี 1/2550 และ ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 จึงต้องดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการต่อไป 

15 มกราคม 2551 พระราชบัญญัติองค์กรกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยได้มีการประกาศใช้ในราชกิจจา
นุเบกษาและมีผลบังคับใช้เป็นกฎหมายแล้ว         มีผลให้คําวินิจฉัยของคณะอนุญาโตตุลาการหรือคําพิพากษาของศาลปกครองใน
ข้อพิพาทหรือคดีระหว่างบริษัทกับ สปน.ท่ีเกิดข้ึนหลังจากวันท่ี 15 มกราคม 2551 ท่ีเกี่ยวกับข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้อหนึ่งของ
บริษัทซ่ึงบริษัทได้เรียกร้องให้ สปน.ชดใช้ค่าเสียหายให้บริษัทโดยการอนุญาตให้บริษัทกลับเข้าดําเนินการสถานีโทรทัศน์ระบบ
ยูเอชเอฟ โดยใช้คลื่นความถี่และทรัพย์สินอุปกรณ์เครือข่ายเดิมต่อไปจนครบตามกําหนดระยะเวลาในสัญญาเข้าร่วมงานฯ  เดิม ไม่อาจ
มีผลบังคับได้อีกต่อไป เนื่องจากบรรดาทรัพย์สินต่างๆ รวมถึงสิทธิ หน้าท่ี และภาระผูกพันของบริษัทตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ จะตก
เป็นของรัฐตามบทเฉพาะกาลมาตรา 56 แห่งร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงมีคดีความฟ้องร้องกับ สปน.ท่ียัง
ดําเนินต่อไปในกระบวนการยุติธรรม และข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้ออ่ืนๆ ท่ีเรียกร้องให้ สปน.ชดเชยค่าเสียหายโดยชําระคืนเป็นเงิน
สด หรือการขอชดเชยโดยวิธีอ่ืนให้แก่บริษัทยังคงมีผลทางกฎหมายอยู่ หากคณะอนุญาโตตุลการมีคําวินิจฉัยชี้ขาดตามท่ีบริษัท
เรียกร้อง 

30 ตุลาคม 2551 สปน.ได้ย่ืนคําร้องเลขท่ี ค 9/ 2551 ขอคุ้มครองชั่วคราวต่อศาลปกครองกลาง โดยร้องขอให้ศาลปกครองกลาง 
มีคําสั่งห้ามไม่ให้บริษัท ซ่ึงเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิในท่ีดินดังกล่าวในปัจจุบัน กระทํานิติกรรมใดๆ เกี่ยวกับท่ีดิน ท่ีอําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสีมา และอําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี โฉนดท่ีดินท่ี 25168 และ 29554 ก่อนข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 จะ
มีคําชี้ขาดและถึงท่ีสุด และขอให้มีคําสั่งแจ้งไปยังเจ้าพนักงานท่ีดินจังหวัดนครราชสีมา และเจ้าพนักงานท่ีดินจังหวัดอุดรธานี ห้าม
จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมใดๆ เกี่ยวกับท่ีดินดังกล่าวไว้ชั่วคราวก่อนมีคําชี้ขาดข้อพิพาท     โดยกล่าวอ้างสัญญาเข้าร่วมงานฯ 
ข้อ 1.1 วรรคสอง ท่ีกําหนดเงื่อนไขไว้ว่า “ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ในการดําเนินการ และทรัพย์สินอ่ืนใดท่ีผู้เข้าร่วมงานได้ดําเนินการ
จัดหาหรือได้มาหรือมีไว้เพ่ือดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์ ตามสัญญานี้ ไม่ว่าก่อนหรือหลังวันลงนามในสัญญาให้ตกเป็นกรรมสิทธ์ิ
ของ สปน.นับแต่วันท่ีได้ติดต้ังอุปกรณ์เสร็จเรียบร้อยและใช้งานได้ หรือได้จัดหามาโอกาสแรก แต่ไม่ช้ากว่าวันเร่ิมดําเนินการ  ท้ังนี้ 
สปน.ตกลงให้ผู้เข้าร่วมงานมีสิทธิและหน้าท่ีในการครอบครองและใช้สอยทรัพย์สินดังกล่าวในการดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์
ภายใต้เงื่อนไขของสัญญานี้” 

25 พฤศจิกายน 2551 บริษัทได้คัดค้านคําร้องคําร้องหมายเลข ค 9/2551 ดังกล่าวโดยให้ข้อเท็จจริงว่า สปน.เป็นฝ่ายบอกเลิก
สัญญาก่อนครบกําหนดระยะเวลาตามสัญญา โดยท่ีบริษัทมิได้ปฏิบัติผิดสัญญา การบอกเลิกสัญญาของผู้ร้องเป็นการบอกเลิก
สัญญาโดยมีเจตนาท่ีจะเข้ายึดและครอบครองการดําเนินการสถานีโทรทัศน์แทนบริษัทเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ เจตนาของผู้ร้อง
ไม่สุจริต เป็นการบอกเลิกสัญญาท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย จึงถือได้ว่า สปน.เป็นฝ่ายปฏิบัติผิดสัญญาก่อน ผลของการบอกเลิกสัญญา
โดยไม่ชอบย่อมทําให้คู่สัญญากลับคืนสู่ฐานะเดิม ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 391 ย่อมถือเสมือนว่าคู่สัญญา
มิได้ทําสัญญากันมาต้ังแต่แรก สปน.ไม่อาจกล่าวอ้าง หรืออาศัยเอาข้อกําหนด ข้อตกลง รายละเอียดในสัญญาเข้าร่วมงานฯ ท่ี 
สปน.เป็นฝ่ายบอกเลิกสัญญามาเรียกร้องให้ผู้คัดค้านปฏิบัติตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ได้อีกต่อไป อีกท้ังสัญญาเข้าร่วมงานฯ ก็มิได้มี
ข้อยกเว้นไว้ในกรณีท่ีเม่ือสัญญาเลิกกันแล้วไม่ให้กลับคืนสู่ฐานะเดิม ดังนั้น  สปน.จึงไม่อาจกล่าวอ้างสัญญาท่ีเลิกกันแล้วมา
เรียกร้องให้อีกฝ่ายหนึ่งปฏิบัติตามได้ 
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25 ธันวาคม 2551 ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งคุ้มครองช่ัวคราว ห้ามบริษัทกระทํานิติกรรมใดๆ เกี่ยวกับท่ีดิน อําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสิมา และอําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี บริษัทได้ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งคุ้มครองชั่วคราวดังกล่าวต่อศาลปกครองสูงสุด  

29 มิถุนายน 2552 ศาลปกครองสูงสุด ยืนตามคําสั่งศาลปกครองกลาง โดยตามท่ีให้มีคําสั่งคุ้มครองชั่วคราว ห้ามบริษัท กระทํา
นิติกรรมใดๆ เกี่ยวกับท่ีดิน อําเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมาและอําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี  

10 มิถุนายน 2553  บริษัทวางเงินประกันค่าป่วยการอนุญาโตตุลาการ (เงินประกันฯ) จํานวน  5,412,839.79 บาท ตามทุนทรัพย์
ท่ีแต่ละฝ่ายท่ีเรียกร้องโดยคิดคํานวณจากฐานทุนทรัพย์ ท่ีบริษัทเรียกร้องจํานวน 21,814,198,932 บาท สําหรับข้อพิพาท
หมายเลขดําท่ี 1/2550 ไม่มีทุนทรัพย์ ได้วางเท่ากับข้ันตํ่า อัตราท่ีกําหนดไว้สําหรับคดีท่ีไม่มีทุนทรัพย์ คือ 20,000 บาท ต่อคร้ัง 
โดยขอวาง 5 คร้ัง รวมเป็นเงิน 100,000 บาท โดยในวันท่ี 10 มิถุนายน 2553 บริษัทได้วางเงินประกันฯ จํานวนดังกล่าวพร้อมกับ
ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 

9 กันยายน 2554  ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งคดีหมายเลขดําท่ี ค 7/2554 และคดีหมายเลขแดงท่ี ค 7/2554  ห้ามมิให้บริษัท
ทํานิติกรรมเกี่ยวกับท่ีดินโฉนดเลขท่ี   25168   ตําบลบ้านธาตุ   อําเภอเพ็ญ   จังหวัดอุดรธานี   และมีคําสั่งแจ้งไปยังเจ้าพนักงาน
ท่ีดิน จังหวัดอุดรธานี ห้ามจดทะเบียนใดๆ เกี่ยวกับท่ีดินแปลงดังกล่าวไว้เป็นการชั่วคราว  จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะมีคําสั่ง
ชี้ขาดในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ปัจจุบัน  

24 พฤศจิกายน 2554 บริษัทได้เร่งรัดกระบวนการพิจารณาคดีต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ โดยขอคัดค้านการท่ีสถาบัน
อนุญาโตตุลาการจะอนุญาตการขอขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ ออกไป เนื่องจากเห็นว่า สปน.มีเจตนาประวิงเวลา โดยขอ
ขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ มาแล้วมากถึง 23 คร้ัง เป็นเวลายาวนานถึงสองปีเศษ จึงไม่มีเหตุผลสมควรที่จะอนุญาตให้ขยาย
เวลาออกไปอีก  

2 ธันวาคม 2554   สปน. ได้ย่ืนคําร้องขอขยายเวลาวางเงินประกันฯ (คร้ังท่ี 24) โดยอ้างถึงหนังสือขอขยายเวลาวางเงินประกันฯ 
(คร้ังท่ี 23) ท่ี นร.1306/7334 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2554 ซ่ึง สปน.ได้ขอขยายเวลาวางเงินประกันฯ ออกไป อีก 60 วัน นับจาก
วันท่ี 28 กนัยายน 2554 แต่มิได้รับทราบหนังสือแจ้งคําสั่งอนุญาตจากสถาบันอนุญาโตตุลาการและได้รับแจ้งจากการประสานงาน
กับพนักงานอัยการเจ้าของคดีแล้วได้รับแจ้งว่าไม่ทราบคําสั่งอนุญาตดังกล่าว ประกอบกับ สปน.ได้ประสานเป็นการภายในกับ
องค์กรกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยซ่ึงมีหน้าท่ีตามพ.ร.บ.ทีวีสาธารณะฯ ในการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับข้อพิพาทคดีพิพาทระหว่างบริษัทและ สปน.ได้รับแจ้งว่า ขณะนี้สถานีโทรทัศน์ทีวีไทยอยู่ระหว่างการพิจารณาดําเนินการ
เตรียมงบประมาณ เพ่ือวางเป็นเงินประกันฯ และค่าใช้จ่ายในการดําเนินกระบวนพิจารณาในชั้นอนุญาโตตุลาการ เนื่องจากเป็นเงิน
จํานวนมาก จงึขอขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ ดังกล่าวออกไปอีก 60 วันนับแต่วันท่ีครบกําหนด 

21 ธันวาคม 2554 สถาบันอนุญาโตตุลาการนัดหมายคู่พิพาทมาเจรจาไกล่เกลี่ยทําความตกลงกัน โดยมีมติท่ีเสนอให้ท้ังสองฝ่าย
พิจารณา คือ การชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ออกไปก่อนเพ่ือรอผลของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 
เนื่องจากเป็นประเด็นท่ีเกี่ยวโยงกันกับ ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 และข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 มีเนื้อหา
ครอบคลุมประเด็นการตีความค่าปรับในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ด้วย อีกท้ังการรวมคดีท้ังสองเป็นไปได้ยาก  โดยยังคงมี
ข้อโต้แย้งเร่ืองอัตราการวางเงินประกันฯ อีกท้ังท้ังสองฝ่ายไม่ประสงค์ขอถอนคําเสนอข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 นอกจากนี้ 
เพ่ือให้ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ดําเนินกระบวนการต่อไปได้ จึงเสนอให้ท้ังสองฝ่ายไปพิจารณาการวางเงินประกันฯ  ใน
ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ฝ่ายละ 10 ล้านบาท อนึ่ง บริษัทได้วางเงินประกันฯ  ในคดีข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 
ไปแล้วเม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2553 จํานวน  5,412,839.79  บาท (คํานวนตามทุนทรัพย์ท่ีแต่ละฝ่ายท่ีเรียกร้องโดยคิดคํานวณจาก
ฐานทุนทรัพย์ท่ีบริษัทเรียกร้องจํานวน 21,814,198,932 บาท) ยังคงเหลืออีก 4,587,160.21 บาท 

21 ธันวาคม 2554 บริษัทย่ืนคําอุทธรณ์ ในคดีหมายเลขแดงท่ี ค 7/2554 ต่อศาลปกครองสูงสุด กรณีศาลปกครองกลางมีคําสั่ง
คุ้มครองช่ัวคราวห้ามมิให้บริษัททํานิติกรรมเกี่ยวกับโฉนดที่ดินเลขท่ี 25168 ตําบลบ้านธาตุ อําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี จนกว่า
คณะอนุญาโตตุลาการจะมีคําสั่งชี้ขาดในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 

30 ธันวาคม 2554 สปน.มีหนังสือขอชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ออกไปก่อนเพ่ือรอผลข้อพิพาทหมายเลข
ดําท่ี 46/2550 ตามที่สถาบันอนุญาโตตุลาการเสนอมา 
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17 มกราคม 2555 บริษัทได้มีหนังสือขอชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 เพ่ือรอผลของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 
46/2550 ตามที่สถาบันอนุญาโตตุลาการเสนอมา ต่อมา สถาบันอนุญาโตตุลาการได้มีคําสั่งให้ชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลข
ดําท่ี 1/2550 ตามท่ีบริษัทและ สปน.เสนอไป และในวันเดียวกัน สปน.ได้วางเงินประกันฯ ของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 
จํานวน 100,000 บาท และวางเงินประกันฯ  ของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 จํานวน 10,000,000 บาท  พร้อมท้ังวางเงิน
ค่าใช้จ่ายของท้ังสองคดี คดีละ 15,000 บาท 

20 มกราคม 2555  บริษัทได้วางเงินประกันฯ ของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 เพ่ิมอีก 4,587,160.21 บาท รวมเป็น 
10,000,000 บาท ตามที่สถาบันอนุญาโตตุลาการแจ้งมา 

13 กันยายน 2555 สถาบันอนุญาโตตุลาการได้มีหนังสือถึงบริษัทและสปน.เพ่ือแจ้งประวัติของอนุญาโตตุลาการท้ัง สองฝ่าย โดย
แจ้งว่าหากบริษัท หรือ สปน. ประสงค์จะคัดค้านคุณสมบัติของอนุญาโตตุลาการอีกฝ่ายหนึ่งให้ย่ืนคําคัดค้านเป็นหนังสือแสดงเหตุ
แห่งการคัดค้านมายังสถาบันอนุญาโตตุลาการภายในเวลาท่ีกําหนด ต่อมาเม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2555  บริษัทได้ดําเนินการย่ืน
คําร้องแจ้งความประสงค์ไม่คัดค้านคุณสมบัติของอนุญาโตตุลาการฝ่ายสปน. ต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ สถาบันอนุญาโตตุลาการ
จึงดําเนินการแจ้งต่ออนุญาโตตุลาการทั้งสองฝ่ายรับทราบและดําเนินกระบวนการพิจารณาต่อไป 

27 พฤษภาคม 2556 คณะอนุญาโตตุลาการท้ังสองฝ่ายได้ร่วมกันคัดเลือกรายชื่อบุคคลท่ีประสงค์จะแต่งต้ังเป็นประธาน
อนุญาโตตุลาการ โดยวิธีการท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการกําหนดให้มีความพึงพอใจตรงกันสูงสุด ให้แต่งต้ังประธานอนุญาโตตุลาการ 
ซ่ึงสถาบันอนุญาโตตุลาการได้ทาบทาม และได้ตอบรับเป็นประธานอนุญาโตตุลาการแล้ว พร้อมแนบประวัติอนุญาโตตุลาการ
สําหรับการข้ึนทะเบียนให้ท้ังสองฝ่ายทราบ หากฝ่ายใดมีข้อคัดค้าน ขอให้ย่ืนหนังสือแสดงเหตุแห่งการคัดค้านภายใน 15 วัน  
 
12 มิถุนายน 2556 อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ขอขยายเวลาการพิจารณาว่าจะคัดค้านประธานคณะอนุญาโตตุลาการ
หรือไม่ และสถาบันอนุญาตให้ขยายระยะเวลาออกไป 15 วัน  
 
28 มิถุนายน 2556  อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. แถลงว่า สปน.ไม่มีข้อคัดค้านประธานคณะอนุญาโตตุลาการแต่ประการใด 
แต่ขอสงวนสิทธิการคัดค้านไว้ในภายภาคหน้า หากตรวจสอบพบเหตุอันทําให้สามารถคัดค้านประธานอนุญาโตตุลาการได้  
 
19 สิงหาคม 2556  อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ย่ืนคําร้องต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการว่า  มีข้อมูลและข้อเท็จจริงตามแบบ
ประวัติยังไม่แจ้งชัดเพียงพอ และประสงค์ขอทราบข้อเท็จจริงของประธานอนุญาโตตุลาการเพ่ิมเติม  
 
20 กันยายน 2556  ประธานคณะอนุญาโตตุลาการ ได้ชี้แจงรายละเอียดเพ่ิมเติมตามท่ีอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. 
สอบถาม โดยสรุป ประธานอนุญาโตตุลาการ คู่สมรส และบุตร ไม่เคยถือหุ้นและหรือเกี่ยวข้องกับบริษัทผู้เรียกร้องกรณีใด ๆ มา
ก่อนท้ังสิ้น  
 
8 ตุลาคม 2556  อนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัทผู้เรียกร้อง  ได้ชี้แจงข้อมูลและข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมตามท่ีอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย 
สปน. ขอให้ชี้แจงเพ่ือนํามาประกอบการพิจารณาใหม่ว่า จะคัดค้านอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัทหรือไม่  
 
16 ตุลาคม 2556 บริษัท ได้ร้องขอความเป็นธรรมในการเร่งรัดการดําเนินกระบวนพิจารณาคดีข้อพิพาทท่ี 46/2550 ต่ออัยการ
สูงสุด เนื่องจากข้อพิพาท ได้ย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต้ังแต่ปี 2550 ตราบถึงปัจจุบัน รวมเป็นระยะเวลามากกว่า 6 ปี แต่ข้อพิพาทยัง
ไม่สามารถเข้าสู่กระบวนการ พิจารณาข้อพิพาทแห่งคดีได้ จึงขอให้พนักงานอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ดําเนินกระบวน
พิจารณาไปในทางท่ีถูกต้องเป็นธรรม เพ่ือให้การพิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดสามารถเร่ิมต้นและเสร็จสิ้นตามท่ีกฎหมายกําหนดต่อไป  
 
28 ธันวาคม 2556 สํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ได้ส่งหนังสือแจ้งว่า เม่ือวันท่ี 6 ธันวาคม 2556 สปน. ได้มี
หนังสือขอคัดค้านประธานอนุญาโตตุลาการและอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ในการดําเนินกระบวนการทางอนุญาโตตุลาการในชั้น
นี้ และขอให้มีการตั้งอนุญาโตตุลาการแทนตามขั้นตอนและกระบวนการทางกฎหมายต่อไป 
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14 มกราคม 2557 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งจากสํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ว่า เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2557 
ประธานอนุญาโตตุลาการและอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ได้มีหนังสือขอลาออก จากการเป็นประธานอนุญาโตตุลาการ ในข้อ
พิพาท ระหว่าง บริษัทและสปน. 
 
22 มกราคม 2557 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งจากสํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ว่า เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2557 
อนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ได้มีหนังสือขอลาออก จากการเป็นอนุญาโตตุลาการ ในข้อพิพาท ระหว่าง บริษัทและสปน. และสํานัก
ระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ได้มีคําสั่งให้บริษัทดําเนินการแต่งต้ังอนุญาโตตุลาการคนใหม่แทนอนุญาโตตุลาการคน
เดิมท่ีถอนตัว ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีได้รับหนังสือฉบับนี้ (ครบกําหนดในวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2557) 
 
แม้ว่า กระบวนการแต่งต้ังอนุญาโตตุลาการ และคัดเลือกประธานอนุญาโตตุลาการ ท่ีผ่านมาจะมีอุปสรรคอันเกิดจากคู่ความในข้อ
พิพาทดังกล่าว  บริษัทพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ีต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ เพ่ือเร่ิมต้นกระบวนการพิจารณาข้อพิพาท
สืบพยานข้อเท็จจริง และให้มีการวินิจฉัยชี้ขาดจากคณะอนุญาโตตุลาการให้เกิดข้อยุติโดยเร็ว 
 
โดยฝ่ายบริษัทพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ี ต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ เพ่ือเร่ิมต้นกระบวนพจิารณาข้อพิพาทสืบพยาน
ข้อเท็จจริงและให้มีการวินิจฉัยชี้ขาดจากคณะอนุญาโตตุลาการให้เกิดข้อยุติ 
 
 โดยสรุปบริษัทยังอยู่ระหว่างรอผลการพิจารณาจากสถาบันอนุญาโตตุลาการชี้ขาดเร่ืองภาระหนี้ต่างๆ ดังกล่าว     ตาม
คดีข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550      และเรียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการถูกบอกเลิกสัญญาโดยมิชอบตามคดีหมายเลขดํา
ท่ี 46/2550 ท้ังนี้ข้ึนอยู่กับผลคําวินิจฉัยของคณะอนุญาโตตุลาการซ่ึงไม่อาจคาดการณ์ผลได้  
 อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ว่าด้วยเรื่องความระมัดระวังและความมีสาระสําคัญ  บริษัท
จึงต้องบันทึกรายจ่ายสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างของงวด 3 กรกฎาคม 2547 – 7 มีนาคม 2551 จํานวน 2,891 
ล้านบาท และสํารองเผื่อรายจ่ายดอกเบี้ยล่าช้าร้อยละ 15 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการจํานวนดังกล่าวไว้ในงบการเงินของบริษัท
นับต้ังแต่วันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคําตัดสินเพิกถอนคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการ ดังปรากฏตามงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 
2556 จํานวน 2,999 ล้านบาท รวมเป็นบัญชีสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างและดอกเบี้ยจํานวน 5,890 ล้านบาท โดย
บริษัทมีเงินสดคงเหลือในมือรวมท้ังเงินฝากและเงินลงทุนในตราสารทางการเงินท่ีเทียบเท่าเงินสดจํานวนรวมทั้งสิ้น 1,144 ล้าน
บาท ตามที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน งบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
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รายละเอียดกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น 

ชื่อ - สกุล นายวิชกรพุฒิ รัตนวิเชียร 

อายุ/ ปี 54 
ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 7 มีนาคม  2550 

จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 7 ปี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) - ไม่มี - 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตร ีนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

การผ่านหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 - ปัจจุบัน • กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท บมจ. ไอทีวี 

2550 - ปัจจุบัน • สมาชิก สภาพัฒนาการเมือง 
2556 - ปัจจุบัน • กรรมการมรรยาททนายความ สภาทนายความ  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2544 - 2556 • ทนายความ สาํนักกฎหมายอภิบุญ 
  

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                  

- ไม่มี - 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

- ไม่ม ี- 

ที่อยู่ 120/125  ซอยบ้านช่างหล่อ  ถนนพรานนก แขวงบ้านช่างหล่อ  
เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร 10700 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสยีในวาระ กรรมการมีส่วนได้เสียในวาระที่ 5 เรื่องการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทน
กรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ เน่ืองจากเป็นผู้ที่ครบวาระในปีน้ี และ
ได้รับการพิจารณาเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
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รายละเอียดกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะในการเข้าประชุมผู้ถือหุน้ 

ชื่อ - สกุล นาย สุเมธ ีอินทร์หน ู

อายุ/ ปี 46 

ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 7 มีนาคม  2550 

จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 7 ปี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) - ไม่มี - 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตร ี นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

การผ่านหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 – ปัจจุบัน • กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.ไอทีวี 

2542 – ปัจจุบัน • ทนายความอิสระ 
2538 – 2542 • ทนายความ สาํนักงานทนายความธรรมนิตย์ 
2535 – 2536 • ทนายความ สาํนักงานทนายความบุญเสริมและเพ่ือน 
2536 – 2538 • ทนายความ สาํนักงานทศเทพทนายความ 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                    

- ไม่มี - 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

- ไม่ม ี- 

ที่อยู่ 60/1 หมูท่ี่ 7 แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  

การมี/ไม่มีส่วนได้เสยีในวาระ กรรมการมีส่วนได้เสียในวาระที่ 5 เรื่องการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทน
กรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ เน่ืองจากเป็นผู้ที่ครบวาระในปีน้ี 
และได้รับการพิจารณาเสนอช่ือให้ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอีกวาระ
หน่ึง 
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รายละเอียดกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะในการเข้าประชุมผู้ถือหุน้ 

ชื่อ - สกุล นาย สมบูรณ ์วงษ์วานิช 

อายุ/ ปี 46 

ตําแหน่งในบรษัิท กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

วันเริ่มต้นตําแหน่งกรรมการ 14 พฤษภาคม 2550 

จํานวนปีทีเ่ปน็กรรมการบรษัิท 6 ปี 10 เดือน 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) - ไม่มี - 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ปรญิญาโท MA (Financial Accounting) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การผ่านหลักสูตรการอบรม
กรรมการ 

Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณท์ํางาน 2550 - ปัจจุบัน • กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
บมจ. ไอทีวี 

2548 - 2549 • ผู้อํานวยการฝ่ายการเงิน  
บริษัท บุญรอดเทรดด้ิง อินเตอร์เนช่ันแนล จํากัด 

2546 - 2548 • รับจ้างอิสระในด้านบัญชีและธุรกิจ 
2542 - 2546 • ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บริษัท L.T.U. Apparels จํากัด 
2541 - 2542 • บริษัท ฟาติมาบรอดคาสต้ิง อินเตอร์เนช่ันแนล จํากัด 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                    

- ไม่มี - 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

- ไม่ม ี- 

ที่อยู่ 55/19 หมู่บ้านกลางเมือง ซอยลาดพร้าว 88 ถนนประดิษฐ์มนูธรรม  
แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสยีในวาระ - ไม่ม ี- 
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นิยามและคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
 เพื่อเป็นไปตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษทั ซึ่งสอดคล้องและเข้มงวดกว่าหลักเกณฑ์ของตลาด
หลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย บริษทั ได้กําหนดนิยามและคุณสมบัติกรรมการอิสระไว้ ดังนี้  

 กรรมการอิสระ หมายถงึ บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและมีความเป็นอิสระตามที่คณะกรรมการบริษทัได้กาํหนด
ไว้ในนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษทั และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากับตลาดทนุ กล่าวคือ   

1) ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.5* ของจํานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บริษัทใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกีย่วขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย  

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีม่ีส่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ได้เงินเดอืนประจํา หรอืผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษทัย่อยลําดับเดียวกัน หรือนติิบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รบัการแต่งตั้งเป็นกรรมการอสิระ 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย     ในลักษณะทีเ่ป็น   บิดามารดา 
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บรหิาร ผู้ถอืหุ้นรายใหญ ่ ผู้มีอํานาจควบคุม หรอืบุคคลที่จะ
ได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุมของบรษิัท หรือบริษทัย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกจิที่มีมูลค่าตั้งแต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัย์ที่มีตัวตนสุทธขิองบริษทั หรอืตั้งแต่ 20 
ล้านบาทขึ้นไปแล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่ากับบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้ง รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบรษิทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บรษิัทร่วม หรอืนติิบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแตง่ตั้งเป็นกรรมการอิสระ        
(ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ใหม้ีความหมายเช่นเดียวกันกับนยิามที่กําหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาด
ทุน เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ และการคํานวณมูลค่าของความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 
ให้เป็นไปตามวธิีการคํานวณซ่ึงกําหนดโดยคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน) 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษทั บรษิัทใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วมหรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง และไม่
เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผู้บรหิาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมี
ผู้สอบบัญชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม หรอืนิติบคุคลที่อาจมีความขัดแยง้สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้น
จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอสิระ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บรกิารทางวิชาชพีใดๆ ซึ่งรวมถงึการให้บรกิารเป็นทีป่รึกษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิัท บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บรษิัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้ง  ทัง้นี ้ ในกรณทีี่ผู้ใหบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถงึการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไมใ่ช่
กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรอืหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแตง่ตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้ับการแตง่ตั้งขึ้นเพือ่เป็นตัวแทนของกรรมการของบริษทั ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุน้ซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถอืหุ้นรายใหญข่องบรษิัท 

8) ไม่มีลักษณะอื่นใดทีท่ําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษทั 
 

* หมายเหตุ: บริษทั ไดก้ําหนดหลักเกณฑ์นีเ้ข้มงวดกว่าข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ซึง่ได้กําหนดไว้
ให้ถอืหุ้นได้ไม่เกินร้อยละ 1   
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Explanation of documents to identify shareholders or their proxies who 
are eligible to attend the meeting and vote  

 
The Company shall convene the 2014 Annual General Meeting of Shareholders on 25  March  2014 
at 9.30 a.m. at the Auditorium, at Shinawatra Tower 3 , 9th floor, No. 1010 Viphavadi Rangsit  
Road, Kwaeng Chatuchak, Khet Chatuchak, Bangkok.  In this connection, the Company shall 
proceed with a Barcode system so as to promote transparency, fairness and benefits for 
shareholders.  The Company considers appropriate to impose procedures on review of documents 
and evidence identifying shareholders and proxies eligible to register, attend and vote at the Meeting 
as follows: 
 
1. Proxy Form 
 
The Department of Business Development, the Ministry of Commerce issued a notification re: 
Prescription of a Proxy Form (No. 5) B.E. 2550; the Company has therefore prepared a proxy form 
for shareholders who cannot attend the Meeting.  A proxy may be any independent director. 
 

1.1 The Company attaches to the Notice a Proxy Form B. which prescribes certain particulars.  
 
1.2 In the event shareholders wish to apply a Proxy Form A. being a simple proxy form, or 

Proxy Form C. for foreign investors appointing custodians as depositary, both Forms can 
be downloaded from the Company Website www.itv.co.th.  

 
1.3 In all cases, please bring the Barcode Registration Form on the date of Meeting. 

 
Shareholders may apply either Form A or B while foreign investors appointing custodians as 
depositary in Thailand can select Form A, B or C.  
Please affix the 20 Baht of stamp duty with specifying the date of Proxy Form across such stamp 
duty. For your convenience, the Company will facilitate in affixing the stamp duty when registration 
to attend the Meeting. 
 
 
2. Documents to be produced prior to the Meeting 
 
Person 
 

1. Personal attendance: ID Card, Civil Servant Card, or Driving License supported by any 
documents in all cases, please bring the Barcode Registration Form on the date of Meeting. 

 
 
2. Proxy:  
 
- any Proxy Form duly filled in and signed by shareholder and proxy; 
- copies of ID Card, Civil Servant or Driving License duly certified by shareholder and 

proxy; 
- copy of ID Card, Civil Servant or Driving License duly certified by proxy at point of 

registration. 
 

In the event shareholder wishes to apply Proxy Form A, please bring the Barcode Registration Form 
on the date of Meeting for your convenience in registration. 
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Juristic Entity 
 
1. Personal attendance by director 
 

- any Proxy Form duly filled in and signed by shareholder and proxy; 
- copy of a company certificate duly certified by authorized director(s) containing particulars 

that director(s) attending the Meeting is(are) duly authorized; 
- copy(ies) of ID Card or others issued by competent authorities duly certified by such 

director(s). 
In the event shareholder wishes to apply Proxy Form A, please bring the Barcode Registration Form 
on the date of Meeting for your convenience in registration. 
 
2. Proxy 
 

- any Proxy Form duly filled in and signed by authorized director(s) of shareholder and 
proxy; 

- copy of a company certificate duly certified by authorized director(s) containing  particulars 
that director(s) affixing signature(s) on the Proxy Form is(are) duly authorized;  

- copy(ies) of ID Card or others issued by competent authorities to director(s) who is(are) 
director(s) duly certified by him/her/them; 

- copies of ID Card or others issued by competent authorities to proxy duly certified  
 together with originals thereof at point of registration. 

 
In the event shareholder wishes to apply Proxy Form A, please bring the Barcode Registration Form 
on the date of Meeting for your convenience in registration. 
 
3. Custodian appointed as depositary by foreign investors 
 

3.1 documents as under juristic entity 1 and 2 shall be prepared; 
3.2 in the event custodian has been authorized to sign on proxy, the following documents shall 

be produced: 
- a power of attorney appointing such custodian to sign on proxy; 
- a confirmation letter that signatory has been licensed to engage in custodian business. 

 
In the event shareholder wishes to apply Proxy A or C, please bring the Barcode Registration Form 
on the date of Meeting for your convenience in registration. 
 
If an original document is not made in English, please attach the English translation duly certified 
by director(s) of such juristic entity. 
 
 
3. Registration 
 
The Company shall proceed with registration not less than 1 hour and 30 Minutes prior to the 
Meeting or from 8.00 a.m., Tuesday, 25 March 2014 at the venue with a map attached to the Notice. 
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4. Casting Votes Criteria 
 
General agenda 
 

1. A vote in each agenda shall be counted by voting as indicated in the shareholder 
registration or ballots distributed to the shareholders before the meeting on the condition 
that each share constitutes one vote. Shareholders shall only vote for: agree, disagree or 
abstain while splitting of votes is not allowed, except in the case of custodian. 

 
2. Proxy: 

 
2.1 For specific voting appointment, Proxy shall cast a vote only as specified in the 

Proxy; non-compliance of direction shall not constitute a valid vote by 
shareholders. Vote of the Proxy in any Agenda which is not in accordance with this 
Form of Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the Shareholder 

 
2.2 For general appointment, In the event no instruction has been specified, or 

instruction is not clear on the Proxy on each agenda, or the Meeting considers or 
votes on any issue (other than those specified on the Proxy) or there would be any 
amendment or addition in facts, then proxy shall have discretion to consider and 
vote as appropriate.  

 
Director agenda 
 
According to Article 14 of the Company’s Articles of Association, the Meeting of shareholders shall 
elect directors in accordance with the rules and procedures as follows: 
 
1. Every shareholder shall have one vote for each share of which he is the holder; 
 
2. Each shareholder may exercise all the votes he has under 1. above to elect one or several 

director(s).  In the event of electing several directors, he may not  allot his votes to each 
unequally. 

 
3.  The persons receiving the highest votes in their respective order of the votes shall be elected as 

directors at the number equal to the number of directors required at that time. In the event of an 
equality of votes among the persons elected in order of respective high numbers of votes, 
which number exceeds the required number of directors of the Company  at that time, the 
Chairman of the Meeting shall be entitled to a second or casting vote. 

 
According to the AGM guidelines for According to the AGM guidelines for good governance, on the 
item no. 5, To consider and approve the appointment of directors to replace those who will retire by 
rotation in 2013, the Company’ s officers collected all ballots from the shareholders (whether it 
specifies approve, disapprove or abstain) to calculate the votes. All ballots were collected by the 
Company’s officers in order to conclude the resolution.  
 
5. Procedures on Casting Votes 
 
Chairman of the Meeting or officer shall explain casting vote: one share per one vote under the 
following procedures:  
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1. Chairman shall ask the Meeting to cast vote on each agenda as to agreement, disagreement or 
abstention. A vote shall be cast by shareholder or proxy on one opinion only (except in case of 
custodian by which Proxy allows). 

2. Votes shall be counted only by shareholders who disagree or abstain from votes as specified in 
the ballots distributed by officers of the Company at time of registration so that such ballots shall 
be summed up and deducted from all votes by shareholders attending the Meeting, and that the 
remainder counted as agreement on such agenda. 

 
6. Counting and Announcing the Votes 
 
Chairman of the Meeting or officer shall explain casting vote procedure before commencement of the 
Meeting. Officers of the Company shall count and sum up votes on each agenda based on a Barcode 
duly affixed. Results on each agenda shall be announced before the Meeting is ended.  

 The Company will arrange to have the inspector (who is an external legal counsel) for examine 
procedures on casting vote in the Meeting to ensure our transparency and compliance with the laws 
and Company’s articles of association. 
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ข้อบังคับบริษัท ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

1. คุณสมบัติของกรรมการบริษัท วิธีการเลือกต้ังกรรมการ และกรรมการออกจากตําแหน่งตามวาระ 
ข้อ 13. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจํานวนไม่น้อยกว่า 5 คนโดยกรรมการจะถือหุ้นของบริษัทหรือไม่

ก็ได้ แต่กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมดต่องมีถ่ินท่ีอยู่ในราชอาณาจักร 
ข้อ 14. การเลือกต้ังกรรมการของบริษัทให้กระทําโดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ท้ังนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง 
(2) การเลือกต้ังกรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกต้ังเป็นรายบุคคลหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ท้ังนี้ ตามแต่ท่ี

ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร โดยในการออกเสียงลงคะแนน ไม่ว่าจะเป็นการเลือกต้ังเป็นรายบุคคลหรือ
หลายคน บุคคลแต่ละคนท่ีถือหุ้นออกเสียงเลือกต้ังจะได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจํานวนหุ้นท่ีผู้ถือหุ้น
นั้มีอยู่ท้ังหมดตาม (1)  โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงแก่ผู้หนึ่งผู้ใดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้ 

(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการท่ี
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกต้ังในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกต้ัง
ในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ให้ผู้เป็น
ประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 15. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปีทุกคร้ัง ให้กรรมการ 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการขณะนั้นพ้นจากตําแหน่ง ถ้า
จํานวนกรรมการท่ีพ้นจากตําแหน่งไม่อาจแบ่งได้พอดี 1 ใน 3 ก็ให้ใช้จํานวนท่ีใกล้เคียงท่ีสุดกับ 1 ใน 3 

 การพ้นจากตําแหน่งของกรรมการตามวรรคหนึ่งในปีท่ี 1  และในปีท่ี 2 ให้ใช้วิธีจับฉลากส่วนในปีต่อ ๆ ไปให้
กรรมการซ่ึงอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้พ้นจากตําแหน่ง หากในคราวเดียวกันมีกรรมการหลายคนอยู่ในตําแหน่ง
มานานเท่า ๆ กันเป็นจํานวนมากกว่าสจํานวนกรรมการท่ีต้อพ้นจากตําแหน่งในคราวนั้น ใหกรรมการดังกล้าวพ้น
จากตําแหน่งโดยวิธีจบัฉลาก 

 กรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุดังกล่าว อาจได้รับเลือกต้ังให้กลับเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ 
 
2. การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 29. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจําปีภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของ

รอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากนี้ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 
 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ตามที่เห็นสมควร 
 
ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมดหรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน  ซ่ึงมี

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน  10  ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมด จะเข้าชื่อกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม
ผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย    ในกรณีเช่นนี้
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 1 เดือน   นับแต่วันได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 31. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม

และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือทราบ เพ่ือ
อนุมัติหรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมท้ังความเห็นของกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อย
กว่า 7 วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวการนัดประชุมนั้นในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันและต้องก่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่า 3 วันด้วย 
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3. การมอบฉันทะเพ่ือเข้าประชุมผู้ถือหุ้น 
 
ข้อ 32. ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแทนกันก็ได้ โดยทํา

เป็นหนังสือตามแบบท่ีนายทะเบียนกําหนดและให้ผู้รับมอบฉันทะย่ืนต่อประธานกรรมการ หรือผู้ท่ีประธานกรรมการกําหนด ณ สถานท่ี
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะจะเข้าร่วมประชุม 
 
4. องค์ประชุม  
 

ข้อ 33. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจํานวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม 

 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใดเม่ือล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1  ชั่วโมงจํานวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบ

องค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป  แต่ถ้าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่  และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า  
7  วันก่อนวันประชุม  ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไม่บังคับว่าต้องครบองค์ประชุม 

 
ข้อ 34. ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถ

ปฎิบัติหน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุม 
 
5. คะแนนเสียง 
 

ข้อ 35. ประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าท่ีควบคุมการประชุม ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท ว่าด้วยการ
ประชุม และให้การประชุมดําเนินไปตามลําดับวาระท่ีกําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 
2 ใน 3 ของจํานวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมให้เปลี่ยนลําดับระเบยีบวาระ 

 
ข้อ 36. เว้นแต่ในกรณีท่ีข้อบังคับนี้หรือกฎหมายกําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน การวินิจฉัยชี้ขาดหรือลงมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ให้

ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน การออกเสียงลงคะแนน ให้นับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง ผู้ถือหุ้น คนใดมีส่วน
ได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซ่ึงท่ีประชุมจะได้ลงมติผู้นั้นไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนด้วยในข้อนั้น นอกจากออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ัง
กรรมการในการออกเสียงลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมมีคะแนนเสียงอีก 1 เสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

 
แต่ท้ังนี้ ในกรณีดังจะกล่าวต่อไปน้ี  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัท ท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญให้แก่บุคคลอ่ืน 
(2) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัท อ่ืนหรือบริษัท เอกชนมาเป็นของบริษัท  
(3) การทํา  แก้ไข  หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัท ท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญ การมอบหมายให้บุคคล

อ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไรขาดทุนกัน 
 
6. การแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

 
ข้อ 46. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี ให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกําหนดจ่ายค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการ

แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจะแต่งต้ังผู้สอบบัญชีคนเดิมก็ได้ 
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รับบัตรลงคะแนน 

เข้าห้องประชุม 

ประธานเสนอวาระการประชุมตามลําดับ 

ประธานเปิดประชุม 
(เวลา 9.30 น) 

ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 
บริษัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน) 

 วันอังคารที่ 25 มีนาคม 2557 

 
 
 
 
 
 
  

ผู้ถือหุ้น บริษทั ไอทีวี จํากัด (มหาชน) 

บริษัทลงทะเบียนการ
ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยระบบ 

Barcode 

* กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าท่ีบริษัทเม่ือเสร็จสิ้นการประชุม 

บริษัทได้จัดให้มี Inspector ซึ่ง 
เป็นที่ปรึกษากฎหมายภายนอก
เ พ่ื อ ทํ า ห น้ า ที่ ดู แ ล แ ล ะ
ตรวจสอบการนับคะแนนเสียง
ในการประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือให้
การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่าง
โปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย
และข้อบังคับบริษัท 

ผู้ได้รับมอบฉันทะ 

โต๊ะลงทะเบียนผู้รับมอบฉันทะ 
(เริ่ม 8.00 น) 

ตรวจหนังสือมอบฉันทะ 

 แสดงบัตรประจําตัว 
 แบบฟอร์มลงทะเบียน Barcode 

แสดงหนังสือมอบฉันทะและเอกสารที่ถูกต้องครบถ้วน 
 แบบฟอร์มลงทะเบียน Barcode 
 แสดงสําเนาบัตรประจําตัวผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบ

ฉันทะซึ่งรับรองสําเนาถูกต้อง 

ลงนามในใบลงทะเบียน 

กรณีที่มผีู้ต้องการคัดค้านหรืองดออก
เสียงในวาระใดๆ ให้ยกมือและกรอกบัตร

ลงคะแนน 

เจ้าหน้าที่เก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผู้
คัดค้านหรืองดออกเสียง และสรุปผล

ลงคะแนน 

ประธานกล่าวสรุปผลคะแนนต่อที่ประชุม 

มาด้วยตนเอง 

โต๊ะลงทะเบียนมาด้วยตนเอง 
(เริ่ม 8.00 น) 
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อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ถนนวิภาวดีรังสิต 
สถานทีจ่ัดประชุม  ณ ห้อง Auditorium  ชั้น 9 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 เลขที ่1010 ถนนวิภาวดีรังสิต เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 โทรศัพท ์02-949-2999 
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