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*บริษทัไม่มีการแจกของทีร่ะลึกในวนัประชุม* 



 

สารบ ญ 
หน งส อเช ญประช มสาม ญผ  ถ อห  นัประจ าป ั2561 

 
เอกสารประกอบวาระการประช มสาม ญผ  ถ อห  นประจ าป  2561 

เอกสารแนบ 

 สำุเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญุผุุถอุหุุนประจำุปุุุ  ุ ุุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ  ุ2560 เมุุอวนุทุุุุ   ุ ุ  ุ ุ    28 เมษำยนุ2560  1 
 (สำัหรบัวำระทััััั  ั ั ั  ั ั ั ั ั ั   ั 1) 
 รำยงำนประจำุปุุุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ  ุ2560ุของบรษุทุุ ุ ุ ุ ุ  ุ  ุ  2 
 (สำัหรบัวำระทััััั  ั ั ั  ั ั ั ั ั ั   ั 2 ,5, 6, 8.1 และั8.2) 
 ขอุมลุเกุุยวกบุประวตุแุละประสบกำรณกุำรทำุงำนของผุุสอบบญุชุุ  ุ ุ  ุ ุุ   ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ ุ  ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ   ุ ุ ุ ุ  ุ ุ  ของบรษุทุประจำุปุุุ ุ ุ ุ ุ  ุ  ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ  ุ2561 3 
 (สำัหรบัวำระทััััั  ั ั ั  ั ั ั ั ั ั   ั 4) 
 
เอกสารประกอบการเข าร่วมประช มสาม ญผ  ถ อห  นประจ าป  2561 

 แบบหน งส อมอบฉ นทะ แบบุข.ุ(แบบท  ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ท  จะมอบฉ นทะท  ละเอ ยดช ดเจน)ุุุุุุุุ4 
ในกรณ ท  ผู้ถือหุ้นม ควำมประสงค์ท  จะใช้หน งสือมอบฉ นทะ แบบ ก. (แบบท  วไปซึ  งเป็นแบบท  ง่ำยไม่
ซ บซอ้น)ัและหน งสอืมอบฉ นทะัแบบัค.ั(แบบท  ใชเ้ฉพำะกรณ ผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งต ง้
ให้ค สโตเด ยนในประเทศไทยเป็นผู้ร  บฝำกและดูแลหุ้น)ัสำมำรถัDownload แบบหน งสือมอบฉ นทะั          
2ัแบบด งกล่ำวไดจ้ำก www.itv.co.th  

 คำุชุุแจงุเรุุองเอกสำรหรอุหลกุฐำนแสดงควำมเปนุผุุถอุหุุนหรอุผุุแทนของผุุถอุหุุนทุุมสุทุธุุ  ุ ุ   ุ ุ ุ ุุุ   ุ ุ ุุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ ุ   ุ  ุ  ุ ุ   
ุุุุเขำุรวุมประชมุุุ  ุ ุ ุ่ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ เพุุอลงทะเบยุนและออกเสยุงุุ   ุ ุ ุ ุ ุ ุุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุุ  ุ ุ ลงคะแนนในกำรประชมุผุุถอุหุุนุ ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ ุ 5 
 ขอุบงุคบุบรษุทุในสวุนทุุเกุุยวขอุงกบุกำรประชมุผุุถอุหุุนุ  ุ ุ  ุ ุ  ุ ุ ุ  ุ  ุ ุุ ุ ุ่ ุ ุ   ุ ุ   ุ ุ ุ  ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ   6 
 ขุุนตอนเขำุรวุมปรุ   ุ ุ ุ ุ ุุ  ุ ุ ุ่ ุ ุ ุ ะชมุสำมญุผุุถอุหุุนประจำุปุุุ ุ  ุ ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ  ุ2561   7 
 แผนทุุสถำนทุุจดุกำรประชมุผุุถอุหุุนุ ุ ุ ุ   ุ ุ ุ ุ ุ   ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ   ุ  ุ ุ   ุ    8 
 แบบฟอรมุลงทะเบยุนุ ุ ุ ุ ุ ุ  ุ ุ ุ ุ ุ ุุ  ุ ุ    9 

 
บร ษ ทได เผยแพรร่ำยกำรเอกสำรท  เก  ยวก บกำรประช มสำม ญผ  ถ อห  นประจ ำป  2561 

ในเว บไซต ของบร ษ ท www.itv.co.th 
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ทะเบยีนเลขที ่0107541000042 

วนัที ่ 2 มนีาคมี ีี ี ี ี ี2561 

เรือ่ง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 

เรียน ท่านผูถ้อืหุน้ บรษีทีี ี ิี ัี  ไอทวีีีจาีกดีี(มหาชน)ี ี ี ีี ีี ี  ี ี ัี ีีี ี ี ี ี ี 

  ดว้ยคณะกรรมการีบรษิทั ไีอทวีีี จ ากดั (ีมหาชน) (“บรษิทั”) ไีดม้มีตใิหจ้ดัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีี2561ี
ในวนัพฤหสับดทีี่ี 5 เมษายนี2561 เวลาี9.30 นาฬกิา (ีเริม่ลงทะเบยีนเวลา 8.00 นาฬกิา)ีณีหอ้งีAuditoriumีศนูยป์ระชุมีซีี อาเซยีนีีีีีีีีีี
(C asean) ชัน้ี10 อาคารซดีบัเบิล้ยูี ทาวเวอร์ี (ชื่อเดมิีอาคารไซเบอรเ์วลิด์ี ทาวเวอร)์ เลขที่ี 90  ถนนรชัดาภเิษกีแขวงหว้ยขวางี
เขตหว้ยขวางีกรุงเทพมหานครีโดยมรีะเบยีบวาระการประชมีี ี ี ี ี ี ี ี ุี ีดงัต่อไปนี้ 

 
วาระท่ี 1 พ จารณาร บรองรายงานการประช มสาม ญผ  ถ อห  นประจ าป                                       ื            ี  2560 ซ  งประช มเม  อว นท    ่         ื่     ี่ 28 เมษายน 2560 

 วตัถุประสงค์และเหตุผลีการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีี2560 ได้จดัขึ้นเมื่อวนัที่ 28 เมษายนี2560     
โดยไดม้กีารจดัท ารายงานการประชุมเผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.itv.co.th และไดจ้ดัสง่ใหก้ระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนดแลว้ 

ความเหน็คณะกรรมการบรษิทัีเหน็สมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีี2560 เมื่อวนัที่ี
28 เมษายนี2560 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องให้ที่ประชุมสามญัีีีีีีีี
ผูถ้อืหุน้รบัรองรายงานการประชุมดงักล่าวีโดยมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 1ี 

การลงมติี วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 2  พ จารณาอน ม ต งบการเง น                        ประจ าป         ี  2560 ส  นส ดว นท              ี่ 31 ธ นวาคม         2560  

วตัถุประสงค์และเหตุผลีเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดัีพ.ศ.ี2535ีซึ่งก าหนดให้
บรษิัทต้องจดัท างบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน ณีวนัสิน้สุดรอบปีบญัชขีองบรษิัทที่ผ่านการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชแีลว้และเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้อนุมตัิ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงบการเงิน
ประจ าปีของบรษิทัีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคมี2560 ซึง่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีลว้ีโดยแสดงฐานะ
การเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัในปีี2560 ทีผ่่านมา สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ี 

 

 

http://www.itv.co.th/
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ขอ้มลูงบการเงนิเปรยีบเทยีบี(บางสว่น)ีของบรษิทั 
 หน่วยี: ลา้นบาท 

รายการ 
งบการเง นรวม งบการเง นเฉพาะบร ษ ท 

2560 2559 2560 2559 
สนิทรพัยร์วม 1,226 1,201 1,225 1,201 
หนี้สนิรวม 2,898 2,894 2,898 2,894 
รายไดร้วม 31 30 31 29 
ก าไรสทุธ ิ 17 3,882 17 3,882 
ก าไรสทุธต่ิอหุน้(บาท/หุน้) 0.01 3.22 0.01 3.22 

ีีโดยมรีายละเอยีดงบการเงนิีปรากฏตามเอกสารแนบ 2  “ รายงานประจ าปี 2560 ของบรษิทั” 

 การลงมติี วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 3 พ จารณาอน ม ต การงดจ ายเง นป นผลส าหร บผลการด าเน นงานประจ าป                                                              ี  2560 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลีตามขอีบงีคบีขอีีี ี ี ี ้ี ี ัี ี ัี ี ้ี ี42 ของบรษีทีีกาีหนดไววีาีหาีมจาียเงนีปนีผลจากเงนีประเภทอีีนี ี ี ี ี ิี ัี ีี  ี ี ี ี ี ี ้ี ่ี ี ้ี ี ี ่ี ี ีี ิี ี ัี ี ี ี ี ี ีี ิี ี ี ี ีี ี ี ื่ี
นอกจากกาีไรี ี ี ี ี ี ี  ี ี ี  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทีเนีีองจากีณีวนีทีีีีี ื่ ี ี ี ี ี ีี ีี ัี ี ี่ี31 ธนีวาคมีี ัี ี ี ี ี ี2560 บรษีทียงีคงมยีอดี ี ิี ัี ี ัี ี ี ี ีี ี ี ขาดทนีสะสมี ี ี ี ุี ี ี ี ี จาีนวนี  ี ี ี ี ี
7,539,763,100ีบาทีจงีเหนีสมควรเสนอใหทีีีประชมีผีีถอีหีีนพจีารณาอนมีตีกีารงดจาียเงนีปนีผลี ึี ีี ็ี ี ี ี ี ี ีี ี ี ีี ้ี ี่ี ี ี ี ุี ี ู้ี ืี ี ุ ้ี ี ิี ี ี ี ี ี ี ุี ัี ิี ี ี ี ี ี ่ี ี ีี ิี ี ั ี ี ี สาีหรบีี  ี ี ี ัี ีี
ผลการดาีเนนีงานประจาีปีีี ี ี ี ี ี  ี ีี ิี ี ี ี ี ี ี ี  ี ี ี ี2560 

 การลงมติี  วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 4 พ จารณาอน ม ต แต งต  งผ  สอบบ ญชีและก าหนดค าสอบบ ญชีประจ าปี 2561 

วตัถุประสงค์และเหตุผลีเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดัีพ.ศ.2535ีมาตราี120        
ซึง่ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปีของบรษิทั  

ความเหน็คณะกรรมการบรษิทัีเหน็ชอบตามขอ้เสนอของฝ่ายจดัการใหเ้สนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณา
แต่งตัง้ผู้สอบบญัชจีาก บรษิัท ดลีอยท์ีทู้ชีโธมทัสุีไชยยศีสอบบญัชีี จ ากดั (“ดลีอยท”์)ีเป็นผู้สอบบญัชี
ของบรษิทัีประจ าปีี2561 และก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2561 โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

1. ดร.ีศุภมติร เตชะมนตรกีุล   ี       ีี ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ี 3356 
2. นายเพิม่ศกัดิ ์วงศพ์ชัรปกรณ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ี 3427 
3. นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ี 4301  
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ทัง้นี้ีขอ้มูลเกีย่วกบัประวตัิและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบญัชแีต่ละท่านีปรากฏตามเอกสารแนบ 3 
โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัี 

นอกจากนี้ดีลอยท์ได้รับการคัดเลือกให้เป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อยส าหรับปีี2561ีด้วย         
ทัง้นี้ค่าสอบบัญชีของบริษัทประจ าปีี2561 ก าหนดไว้เป็นจ านวนในวงเงินไม่เกินี455,000 บาท               
(ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2560 ทีอ่นุมตัไิว้ี จ านวนี450,000 บาท)  

การลงมติี วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 5 พ จารณาอน ม ต เลือกต  งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ นจากต าแหน งตามวาระประจ าปี 2561 

วตัถุประสงค์และเหตุผลีเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจ ากดัีพ.ศ.ี2535ีและขอ้บงัคบั
ของบริษัทข้อี15 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีี    
อัตราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมดีดังนัน้ีในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีี2561ี             
จงึมกีรรมการทีต่อ้งออกตามวาระจ านวนี2ีคนีดงันี้ 

รายช่ือกรรมการ ต าแหน ง 
1. นายสมคดิีหวงัเชดิชวูงศ์ี  - ประธานคณะกรรมการบรษิทัี 

- กรรมการผูม้อี านาจลงนาม 
2. นายวุฒพิรีเดีย่วพานชิ - กรรมการ 

ความเหน็คณะกรรมการบรษิัทีคณะกรรมการบรษิัทซึง่ไม่รวมกรรมการผู้มสี่วนไดเ้สยีีซึง่เป็นกรรมการ     
ทีค่รบรอบออกจากต าแหน่งตามวาระีได้พจิารณาเกณฑค์ุณสมบตัิีความรู้ี ความสามารถีประสบการณ์       
ในด้านต่างีๆีและความเป็นผู้มคีุณธรรมและจริยธรรม รวมทัง้ผลการปฏิบตัิงานในต าแหน่งหน้าที่ของ
กรรมการเป็นรายบุคคลแลว้ เหน็สมควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิเลอืกตัง้กรรมการ    
ทีพ่น้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระทัง้ี2 คนีไดแ้ก่ีนายสมคดิีหวงัเชดิชูวงศ์ีและีนายวุฒพิรีเดีย่วพานิชี
ซึง่เป็นผูท้ีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดัีพ.ศ.ี2535 กลบัเขา้เป็นกรรมการ
และเข้าด ารงต าแหน่งเดิมอีกวาระหนึ่งีโดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับอายุ  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท            
วุฒกิารศกึษาีประสบการณ์การท างานีและประวตักิารเขา้ประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่านปรากฏ
ในรายงานประจ าปีี2560ีซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ีปรากฏตามเอกสารแนบ 
2 หว้ขอ้ที ่2. รายละเอยีดโดยย่อเกีย่วกบัคณะกรรมการบรษิทั (หน้า 4-6) หวัขอ้ที ่3. ขอ้มูลการถอืหุน้ของ
คณะกรรมการบรษิทั (หน้า 7) และ หว้ขอ้ที ่4. การประชุมคณะกรรมการบรษิทั (หน้า 8)ี 

การลงมติีวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยวธิกีารเลอืกตัง้และเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ี14  
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วาระท่ี 6 พ จารณาอน ม ต ก าหนดค าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2561 

วตัถุประสงค์และเหตุผลี ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 20 ซึ่งก าหนดให้กรรมการของบรษิัทมสีทิธไิด้รบั
ค่าตอบแทนในการปฏบิตัิหน้าที่จากบรษิัทีตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนด 

ความเหน็คณะกรรมการบรษิทัีหลงัจากที่คณะกรรมการได้พจิารณาแลว้ีมมีตเิหน็ชอบใหท้ีป่ระชุมสามญั  
ผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการของบรษิทัประจ าปีี2561ีในรูปแบบของ
ค่าตอบแทนรายเดอืนีโดยคงนโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนีเช่นเดยีวกบัปีี2560 ดงันี้ 

1) ประธานคณะกรรมการบรษิทัีีจะได้รบัค่าตอบแทนรายเดอืนีเดอืนละี80,000ีบาที(แปดหมื่นบาท)ี
เท่านัน้ีและจะไม่ไดร้บัเบีย้ประชุมในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัอกีี 

2) รองประธานคณะกรรมการบรษิทัีีจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนีเดอืนละ 70,000ีบาที(เจด็หมื่นบาท)ี
เท่านัน้ีและจะไม่ไดร้บัเบีย้ประชุมในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัอกีี 

3) กรรมการบรษิทัีีจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนีเดอืนละี50,000 บาที(หา้หมื่นบาท)ีและจะไม่ไดร้บั
เบีย้ประชุมในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัอกี 

อนึ่งในปี 2560ีไดม้กีารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิทัจ านวนี3,439,000 บาที(สามลา้นสี่
แสนสามหมื่นเกา้พนับาทถ้วน)ีรายละเอยีดปรากฏในรายงานประจ าปีี2560ีของบรษิทัีซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุ้น
พร้อมหนังสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 หวัขอ้ที ่5. ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิัท 
(หน้า 8) 

การลงมติี วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของีีีี
ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

 
วาระท่ี 7  พ จารณาอน ม ต แก ไขเพ ่มเต มข อบ งค บของบร ษ ท ข อ 29 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลีพจิารณาแกไ้ขขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ี29ีเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญตับิรษิัท
มหาชนจ ากดัีพ.ศ.ี2535ีมาตราี100 ที่แก้ไขเพิม่เติมโดยค าสัง่หวัหน้าคณะรกัษาความสงบแห่งชาติที่ี
21/2560ีเรื่องีการแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายเพื่ออ านวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจี ฉบบัลงวนัที่ี       
4 เมษายนี2560 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทีอนุมตัิให้เสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นเพื่อพจิารณาอนุมตัิแก้ไข
ขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ที ่29ีดงันี้ 

ป จจ บ น 

ขอ้ี29. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในี4ีเดอืนนับแต่
วนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทัีการประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากทีก่ล่าวแลว้ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั 

คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดต้ามทีเ่หน็สมควร 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าี1 ในี5 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดหรือีีีีี
ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าี25 คนีซึ่งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าี1 ในี10 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้ว
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ทัง้หมดีจะเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด้ี
แต่ต้องระบุเหตุผลในการขอให้เรยีกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วยีในกรณีนี้คณะกรรมการ
จะตอ้งจดัใหม้กีารประชุมภายในี1 เดอืนนบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

  แก ไขเป็น 

 ขอ้ี29. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในี4ีเดอืนนบัแต่
วนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากทีก่ล่าวแลว้ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั 

คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควรหรอื
เมื่อผูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรอืหลายคนซึง่ถอืหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายได้
ทัง้หมดีไดเ้ขา้ชื่อกนัท าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัีแต่ตอ้งระบุ
เรื่องีเหตุผลและวตัถุประสงค์ในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วยีในกรณีนี้
คณะกรรมการจะตอ้งจดัการประชุมภายในี45ีวนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัให้มกีารประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามที่ก าหนดไว้ในวรรค
สามีผู้ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรอืผู้ถือหุ้นคนอื่นีๆีรวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นั ้นจะเรยีก
ประชุมเองกไ็ดภ้ายในี45ีวนันับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาในวรรคสามีในกรณีเช่นนี้ีใหถ้อืว่าเป็นการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ทีค่ณะกรรมการเรยีกประชุมีโดยบรษิทัตอ้งรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นทีเ่กดิจากการจดั
ใหม้กีารประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสีค่รัง้ใดี
จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว้ในขอ้ี33 ผูถ้ือหุน้ตามวรรคสีต่้อง
ร่วมกนัรบัผดิชอบชดใชค้่าใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 

การลงมติีวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของีีีีีีีี
ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

 
วาระท่ี 8        ร บทราบผลการด าเน นงานของบร ษ ทประจ าปี 2560 

วาระท่ี 8.1 การด าเน นงานเก่ียวก บคดีพ พาทท่ีบร ษ ทมีก บส าน กงานปล ดส าน กนายกร ฐมนตรี 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล บรษิทัไดส้รุปการด าเนินงานเกี่ยวกบัคดพีพิาททีบ่รษิัทมกีบัส านักงานปลดัส านัก
นายกรัฐมนตรีีและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคญัซึ่งเกิดขึ้นในรอบปีี2560 รายละเอียดปรากฏในรายงาน
ประจ าปีี2560ีซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ีปรากฎตามเอกสารแนบ 2 หวัขอ้ที ่
7. ปัจจยัความเสีย่ง และ พฒันาการและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญั (หน้า 10-28)ี 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิัทีเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมรบัทราบผลการด าเนินงานเกี่ยวกบัคดี
พพิาท    ทีบ่รษิทัมกีบัส านักงานปลดัส านักนายกรฐัมนตร ีรายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2ีหวัขอ้ที ่
7. ปัจจยัความเสีย่ง และ พฒันาการและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญั 
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วาระท่ี 8.2 ผลการด าเน นงานของบร ษ ทประจ าปี 2560 ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานประจ าปีของบร ษ ท  

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล   บรษิทัไดส้รุปผลการด าเนินงานทีผ่่านมาและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัซึง่เกดิขึน้
ในรอบปีี2560 ซึง่ปรากฏในรายงานประจ าปีี2560 

ความเหน็คณะกรรมการบรษิทั   เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของ
บรษิทัประจ าปีี2560 รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 ี“รายงานประจ าปีี2560ีของบรษิทั” 

วาระท่ี 8.3 ร บทราบรายงานผลการพ จารณาเพื่อการลงท นและหาทางเลือกในการด าเน นก จการของบร ษ ท
ต อไป 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลีภายหลงัจากทีบ่รษิทัรายงานใหท้ีป่ระชุมรบัทราบีเรื่องการพจิารณาแนวทางการ
ด าเนินกจิการของบรษิทัภายหลงัจากไดร้บัค าชีข้าดจากคณะอนุญาโตตุลาการในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปีี2560ีไปแล้วนัน้ีบริษัทได้มีการพจิารณาเพื่อแสวงหาการลงทุนและหาทางเลือกในการด าเนิน
กจิการของบริษัทและได้สรุปผลการพิจารณาทางเลือกในการลงทุนของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการต่อไปีีีีีี
ซึง่ปรากฏในรายงานประจ าปีี2560 

ความเหน็คณะกรรมการบรษิทัีเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการด าเนินการของ
บรษิัทเกีย่วกบัการพจิารณาเพื่อการลงทุนและหาทางเลอืกในการด าเนินกจิการของบรษิัทต่อไปีปรากฎ
ตามเอกสารแนบ 2 หวัขอ้ที ่6. รายงานผลการพจิารณาทางเลอืกในการลงทุนของบรษิทัเพือ่ด าเนินกจิการ
ต่อไป (หน้า 9-10) 

  
วาระท่ี 9 พ จารณาเรือ่งอ่ืนๆ (ถ ามี) 
 
 

ทัง้นี้ีบรษิัทได้ปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหุ้นเพื่อก าหนดสทิธใินการเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน    
ในวนัพฤหสับดทีี่ี15 มนีาคม 2561ีเป็นต้นไปจนกว่าการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีี2561ีจะแล้วเสร็จ จงีขอเรยีนเชญีทาีนี ึี ี ี ีี ีี ี ีี ิี ี ่ี ี ีีีีี
ผีีถอีหีีนเขาีรวีมประชมีสามญีผีีถอีหีีนประจาีปีีี ู้ี ืี ี ุ ้ี ีี ้ี ี ่ี ี ี ี ี ี ุี ี ี ี ัี ี ู้ี ืี ี ุ ้ี ี ี ี ี  ี ี ี ี2561 ในวนีี ัี พฤหสีบดีี ี ี ัี ี ี ีทีีี ี่ี5 เมษายน 2561 เวลาี9.30ีนาฬกีาีี ี ี ิี ี ีณีห้องีAuditoriumี
ศูนย์ประชุมีซีีอาเซียนี(C asean) ชัน้ี10 อาคารซีดับเบิ้ลยูีทาวเวอร์ (ชื่อเดิมีอาคารไซเบอร์เวิลด์ีทาวเวอร์) เลขที่ี90 ีีีีีี
ถนนรชัดาภเิษกีแขวงหว้ยขวาง  เขตหว้ยขวางีกรุงเทพมหานครี10310 โดยบรษีทีจะเปดีใหลีงทะเบยีนเพีีอเขาีรวีมประชมีีี ี ี ี ิี ัี ี ี ีี ิ ี ีี ้ี ี ี ี ีี ีี ี ีี ื่ี ีี ้ี ี ่ี ี ี ี ี ี ุี สามญีี ี ี ัี
ผีีถอีหีีนตีีงแตเีวลาีี ู้ี ืี ี ุ ้ี ี ั ้ี ี ี ่ีี ี ี ี8.00 นาฬกีาีี ี ี ิี ี ี 

ในกรณีทีท่่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได้ีโปรดแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนนแทนในการประชุมครัง้นี้โดยเลอืกใชแ้บบหนังสอืมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งีซึง่บรษิทัได้แนบหนังสอืมอบฉันทะี
แบบีข.ีปรากฏตามเอกสารแนบ 4ีหรอืท่านผู้ถือหุ้นสามารถีDownload หนังสอืมอบฉันทะแบบีก.ีแบบีข.ีหรอืแบบีค.ี
(แบบีค.ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodianีในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้)ี
ไดจ้ากีwww.itv.co.th โดยใหเ้ลอืกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามทีร่ะบุไวเ้ท่านัน้ 

 

http://www.itv.co.th/
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ทัง้นี้ีขอความร่วมมอืจากท่านโปรดสง่หนงัสอืมอบฉนัทะมายงับรษิทัภายในวนีี ี ี ีี ี ัี ศกีรีี ุี ี ท์ีีี ี ่30 มนีาคมี ีี ี ี ี ี2561 โดยสงีีี ี ี ่ี มา
ทีีฝีายี ี่ี ่ ี ี เลขานกีารีี ี ี ี ุี ี ี ีบรษีทีีไอทวีีีจาีกดีี(มหาชน)ีเลขทีีีี ี ิี ัี ีีี ี ีี ีี ี  ี ี ัี ีีี ี ี ี ี ีี ีี ี ี ี่ี 349 อาคารเอสเจีอนีฟนีทีีวนีีบสีซเีนสีคอมเพลกีซีีชีีนีีี ี ีี ีี ิี ี ิ ี ิี ีี ัี ีี ิี ี ิี ี ี ีี ี ี ีี ี ็ี ี ์ี ี ั ้ี ี30 ถนนวภีาวดรีงีสตีีี ี ี ี ิี ี ี ี ีี ัี ี ิี ี
แขวงจอมพลีเขตจตจีกีรีกรงีเทพมหานครีีี ี ี ี ุี ัี ี ีี ี ุี ีี ี ี ี ี ี ี ี ี10900ี 

จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนัีเวลาีและสถานทีด่งักล่าวขา้งตน้ 
 
ีีีีขอแสดงความนบัถอื 

 
 
 

(นายสมคดีีหวงีเชดีชวีงศ)ีีี ี ี ี ี ี ิี ีี ี ัี ีี ิี ี ูี ี ี ์ี  
ประธานคณะกรรมการ 

บรษีทีี ี ิี ัี ีไอทวีีีจาีกดีี ี ี ีี ีี ี  ี ี ัี  (มหาชน) 
 

หมายเหตุ: ผู้ถือหุ้นสามารถเรยีกดูค าบอกกล่าวเชญิประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 และเอกสารประกอบการประชุมใน
เวบ็ไซตข์องบรษิทัไดต้ัง้แต่วนัที ่16 มนีาคม 2561 ที ่www.itv.co.th  ภายใตห้วัขอ้ “หนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้”  

http://www.shincorp.com/
http://www.shincorp.com/
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รายงานประจ าปี 2560 

บริษทั ไอทีวี จ ากดั (มหาชน) 
 

 
 
 
 
 
  



เอกสารแนบ 3 

   หน้า 1 จาก 1 
 

 

ข้อมลูเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2561 

1. ดร. ศภุมิตร เตชะมนตรีกลุ (ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 3356) 
ต าแหน่ง  หุน้สว่นส านกังานดา้นการสอบบญัช ี
ประวติัการศึกษา/
คณุวฒิุทางวิชาชีพ 

 ปรญิญาเอกสาขาการบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 ปรญิญาโท สาขาการบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัในรฐัเทนเนสซ ีสหรฐัอเมรกิา   
 ปรญิญาโท สาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัในรฐัเทนเนสซ ีสหรฐัอเมรกิา  
 ปรญิญาตร ีสาขาการบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต (CPA) ประเทศไทย 
 Certified Internal Audit (CIA) 
 Certified Risk Management Assurance (CRMA) 

ประสบการณ์  หุน้สว่นส านกังานดา้นการสอบบญัช ีบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั 
 ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย 
 ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
 กรรมการคณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบญัช ีสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ ์
 กรรมการคณะกรรมการมาตรฐานและนโยบายบญัชภีาคราชการ กรมบญัชกีลาง 
 กรรมการคณะกรรมการพฒันาผูต้รวจสอบภายในภาครฐั กรมบญัชกีลาง 
 อนุกรรมการคณะก าหนดจรรยาบรรณ สภาวชิาชพีบญัชฯี 

2. นายเพ่ิมศกัด์ิ วงศพ์ชัรปกรณ์ (ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 3427) 
ต าแหน่ง  หวัหน้าส านกังานดา้นการสอบบญัชแีละกรรมการ 
ประวติัการศึกษา  ประกาศนียบตัรชัน้สงู ดา้นการสอบบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 บญัชบีณัฑติ  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
ประสบการณ์  หวัหน้าส านกังานดา้นการสอบบญัชแีละกรรมการบรษิทั บรษิทั ดลีอยท ์ 

ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั 
 หุน้สว่นส านกังานดา้นการสอบบญัช ีบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั 
 ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย 
 ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
 สมาชกิสามญั สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์ 
 กรรมการคณะกรรมการมาตรฐานการสอบบญัช ีสมาคมนกับญัชแีละผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต

แหง่ประเทศไทยในปี 2540 – 2548 

3. นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ (ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4301) 
ต าแหน่ง  หุน้สว่นส านกังานดา้นการสอบบญัช ี
ประวติัการศึกษา  ปรญิญาโท บญัชมีหาบณัฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 ปรญิญาโท การจดัการมหาบณัฑติ วทิยาลยัการจดัการมหาวทิยาลยัมหดิล 
 ปรญิญาตร ีบญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยักรุงเทพ  (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) 

ประสบการณ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ประเทศไทย 
 ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 สมาชกิสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์ 
 หวัหน้าสว่นงานการจดัอบรมและพฒันาความรูข้องผูส้อบบญัชี  บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุ

ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั 
 ผูบ้รรยายพเิศษใหก้บัสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์ ใหห้น่วยงานราชการและรฐัวสิาหกจิ 
 อนุกรรมการ คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบญัช ีสภาวชิาชพีบญัช ี                    

ในพระบรมราชปูถมัภ์ ในปี 2555 - 2556 



เอกสารแนบ 5 
 

หน้า 1 จาก 4 

ค ำช้ีแจง เร่ือง เอกสำรและหลกัฐำนแสดงควำมเป็นผูถื้อหุ้นหรือผูแ้ทนของผูถื้อหุ้น 
ท่ีมีสิทธิเข้ำร่วมประชมุเพ่ือลงทะเบยีนและออกเสียงลงคะแนนในกำรประชมุผูถื้อหุ้น 

 

เนื่ องด้วยบริษัทได จ ดให ม การประช มสาม ญผ  ถ อห  นประจ าป    ้ ั   ้              ั   ้ ื   ้           2561 ในว น   ั พฤห สบด    ั    ท    ่ 5 เมษายน 2561 เวลา 9.30 น.                   
ณ ห้อง Auditorium ศ นย์ประช ม ซ  อาเซ ยน (C asean) ชัน้ 10 อาคารซ ดบัเบิ้ลย  ทาวเวอร์ (ชื่อเดมิ ไซเบอรเ์วลิด์ ทาวเวอร์) 
เลขท ่ 90 ถนนรชัดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กร งเทพมหานคร 10310  โดย บรษิัทจะด าเนินการลงทะเบ ยนดว้ย
ระบบ Barcode ดงันัน้ เพื่อใหก้ารประช มผ ถ้อืห น้ของบรษิทัเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผ ถ้ือห ้น 
บรษิทัจงึเหน็ควรก าหนดใหม้ การตรวจสอบเอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็น ผ ถ้อืห น้หรอืผ แ้ทนของผ ถ้อืห น้ท ม่  สทิธเิขา้ร่วม
ประช มเพื่อใหผ้ ถ้อืห น้ยดึถอืปฏบิตัต่ิอไป บรษิทัจงึขอช แ้จงใหผ้ ถ้อืห น้ทราบ ดงัน ้  

1. หนังสือมอบฉันทะ 

กรมพัฒนาธ รกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ได้ม ประกาศ เรื่อง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท ่  5)  
พ.ศ. 2550 ไว้ 3 แบบ ดงันัน้ บรษิัทจงึได้จดัเตร ยมหนังสอืมอบฉันทะทัง้ 3 แบบ ให้แก่ผ ้ถือห ้นท ่ไม่สามารถเขา้ร่วม
ประช มไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉันทะใหบ้ คคลอื่นเขา้ประช มแทนหรอืมอบฉันทะใหก้รรมการของบรษิทัเป็นผ อ้อก
เส ยงลงคะแนนแทน ซึ่งบรษิัทได้แนบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข . ซึ่งเป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะท ่ก าหนดรายการ    
ต่างๆ ท ่ต้องการมอบฉันทะไว้ชดัเจนและตายตัวมาพร้อมหนังสอืเชิญประช มฉบบัน ้ (เอกสารแนบ 4)  

ทัง้น ้ ในกรณ ต้องการหนังสอืมอบฉันทะเพิม่เตมิ (แบบ ก . เป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะทัว่ไป ซึง่เป็นแบบท ง่่ายไม่
ซบัซ้อน, แบบ ข. เป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะท ก่ าหนดรายการต่างๆ ท ่ต้องการมอบฉันทะไวช้ดัเจนและตายตวั หรอื 
แบบ ค. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท ่ใช้เฉพาะกรณ ผ ้ถือห ้นเป็นผ ้ลงท นต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเด ยน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผ ร้บัฝากและด แลห น้) ผ ถ้อืห น้สามารถ Download แบบหนงัสอืมอบฉนัทะดงักล่าวไดท้  ่
www.itv.co.th และโปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบ ยน ท ่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประช มฉบับน ้  (เอกสารแนบ 9)          
มาในวนัประช มผ ถ้อืห น้ดว้ย เพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ถ้อืห น้ 

2. วิธีมอบฉันทะ 

ผ ถ้อืห น้ท ไ่ม่สามารถเขา้ร่วมประช มผ ถ้อืห น้ของบรษิทัไดด้ว้ยตนเองสามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการ ดงัน ้  
1) เลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่ำนัน้ ดงัน ้ 

1.1 ผ ถ้อืห น้ทัว่ไปจะเลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเท่านัน้ 
1.2 ผ ้ถือห ้นท ่ปรากฏชื่อตามสม ดทะเบ ยนเป็นผ ้ลงท นต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็น

ผ ้ ร ับ ฝ าก แ ละด แ ลห ้ น  จ ะ เลื อ ก ใช้ ห นั งสื อ ม อบ ฉั น ท ะแบบ ใดแบบ หนึ่ ง ได้ จ ากทั ้ง  3 แบ บ  
(แบบ ก. หรอื แบบ ข. หรอื แบบ ค.) 

2) มอบฉันทะให้บ คคลใดบ คคลหนึ่งซึ่งบรรล นิติภาวะแล้วตามความประสงค์ของผ ้ถือห ้น หรอืเลอืกมอบฉันทะให้
กรรมการของบรษิัทคนใดคนหนึ่ง โดยกาเครื่องหมายและระบ ชื่อพร้อมรายละเอ ยดของบ คคลท ่ผ ้ถือห ้น
ประสงคจ์ะมอบฉันทะ หรอืระบ ชื่อกรรมการตามขอ้ม ลกรรมการแต่ละท่านในรายงานประจ าป  2560 ของบรษิัท 
(หน้าท  ่4-6) โดยเลอืกเพ ยงบ คคลเด ยวใหเ้ป็นผ ร้บัมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประช มดงักล่าว 

3) ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ข ดฆ่าลงวนัท ่ ณ วนัท ท่ าหนังสอืมอบฉันทะดงักล่าว เพื่อให้ถ กต้อง
และม ผลผ กพนัตามกฎหมาย 
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ทัง้น ้ ผ ้ถ ือห ้นต้องมอบฉันทะให้ผ ้ร ับมอบฉันทะเพ  ยงรายเด  ยวเป็นผ ้เข ้าประช มและออกเส  ยงลงคะแนน           
ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนห ้นโดยมอบฉันทะให้ผ ้ร ับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเส ยงได ้         
และผ ้ถือห ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากบัจ านวนห ้นท ่ตนถืออย ่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพ ยงบางส่วน  ซึ่งน้อยกว่า
จ านวนท ่ตนถืออย ่ได ้เวน้แต่เป็น Custodian ท ่ผ ้ถอืห ้นซึ่งเป็นผ ล้งท นต่างประเทศและถ กแต่งตัง้ให้เป็นผ ้รบัฝากและ
ด แลห น้ตามหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค. 

3. เอกสำรท่ีผูเ้ข้ำรว่มประชุมต้องแสดงก่อนเข้ำรว่มประชุม 
 

บุคคลธรรมดำ 

1) กรณ ผ ้ถือห ้นเข้าร่วมประช มด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารแสดงตนท ่ส่วนราชการออกให้ท ่ยงัไม่หมดอาย    เช่น 
บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัข  ่และหากม การเปล ย่น ชื่อ-นามสก ล ใหย้ื่นหลกัฐาน
ประกอบด้วย ทัง้น ้ โปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบ ยนท ่แนบมาพร้อมหนังสอืเชญิประช มฉบบัน ้  (เอกสารแนบ 9)    
มาในวนัประช มผ ถ้อืห น้ดว้ยเพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ถ้อืห น้ 

2) กรณ มอบฉนัทะใหผ้ ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประช ม 
- หนังสือมอบฉันทะแบบ ก . หรือ แบบ ข . แบบใดแบบหนึ่ งซึ่งได้กรอกข้อความถ กต้องครบถ้วน             

และลงลายมอืชื่อผ ม้อบฉนัทะ และผ ร้บัมอบฉนัทะ 
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท ่ส่วนราชการออกให้ของผ ้มอบฉันทะ และผ ้มอบฉันทะได้ลงชื่อรบัรองส าเนา

ถ กตอ้ง 
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท ส่ว่นราชการออกใหข้องผ ร้บัมอบฉนัทะ และผ ร้บัมอบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนา

ถ กตอ้ง ทัง้น ้ ผ ร้บัมอบฉนัทะโปรดแสดงเอกสารแสดงตนท ส่ว่นราชการออกให ้ณ จ ดลงทะเบ ยน 

ทัง้น ้ โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบ ยนท แ่นบมาพรอ้มหนังสอืเชญิประช มฉบบัน ้ (เอกสารแนบ 9) มาในวนัประช ม  
ผ ถ้อืห น้ดว้ยเพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ถ้อืห น้ 
 

นิติบุคคล 

1) กรณ ผ แ้ทนของผ ถ้อืห น้ (กรรมการ) เขา้ร่วมประช มดว้ยตนเอง 
- หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งซึ่งได้กรอกขอ้ความถ กต้องครบถ้วน และลง

ลายมอืชื่อผ ม้อบฉนัทะ และผ ร้บัมอบฉนัทะ 
- ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบ ยนนิตบิ คคลของผ ถ้อืห น้ (อาย ไม่เกนิ 3 เดอืน) ซึ่งรบัรองส าเนาถ กต้อง

โดยผ แ้ทนนิตบิ คคล (กรรมการ) ครบถว้น  
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท ส่ว่นราชการออกใหซ้ึง่แสดงตวัตนของผ แ้ทนนิตบิ คคลนัน้พรอ้มรบัรองส าเนาโดย

ผ แ้ทนนิตบิ คคล ทัง้น ้ ผ แ้ทนนิตบิ คคลโปรดแสดงเอกสารแสดงตนท ส่ว่นราชการออกให ้ณ จ ดลงทะเบ ยน 

ทัง้น ้ โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบ ยนท แ่นบมาพรอ้มหนังสอืเชญิประช มฉบบัน ้ (เอกสารแนบ 9) มาในวนัประช ม  
ผ ถ้อืห น้ดว้ยเพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ถ้อืห น้ 
 

2) กรณ ผ ถ้อืห น้มอบฉนัทะใหผ้ ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประช ม 
- หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งซึ่งได้กรอกข้อความถ กต้องครบถ้วนและ        

ลงลายมอืชื่อของผ แ้ทนนิตบิ คคล (กรรมการ) ซึง่เป็นผ ม้อบฉนัทะ และผ ร้บัมอบฉนัทะ 
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- ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบ ยนนิตบิ คคลของผ ถ้ือห น้ (อาย ไม่เกนิ 3 เดอืน) ซึ่งรบัรองส าเนาถ กต้อง
โดยผ ้แทนนิติบ คคล (กรรมการ) และม ข้อความแสดงให้เห็นว่าผ ้แทนนิติบ คคลซึ่งลงนามในหนังสือ       
มอบฉนัทะม อ านาจกระท าการแทนนิตบิ คคลซึง่เป็นผ ถ้อืห น้ 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนท ่ส่วนราชการออกให้ของผ ้แทนนิติบ คคล  (กรรมการ) ซึ่งเป็นผ ้มอบฉันทะและ      
ลงชื่อรบัรองส าเนาถ กตอ้ง 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนท ส่ว่นราชการออกใหข้องผ ร้บัมอบฉนัทะ และผ ร้บัมอบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนา
ถ กต้อง ทัง้น ้ ผ ้รบัมอบฉันทะโปรดแสดงเอกสารแสดงตนท ่ส่วนราชการออกให้ของผ ้ร ับมอบฉันทะ          
ณ จ ดลงทะเบ ยน 

ทัง้น ้ โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบ ยนท แ่นบมาพรอ้มหนังสอืเชญิประช มฉบบัน ้ (เอกสารแนบ 9)  มาในวนัประช ม 
ผ ถ้อืห น้ดว้ยเพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ถ้อืห น้ 

3) กรณ ผ ถ้อืห น้ท เ่ป็นผ ล้งท นต่างประเทศ และแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผ ร้บัฝากและด แลห น้ 
3.1 ใหเ้ตร ยมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเด ยวกบักรณ นิตบิ คคล ขอ้ 1 หรอื 2 โดยผ ถ้อืห น้สามารถเลอืกใช้

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. หรอืแบบ ค. แบบใดแบบหนึ่ง 
3.2 ในกรณ ท ่ผ ้ถือห ้นท ่เป็นผ ้ลงท นต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผ ้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

ตอ้งสง่หลกัฐานดงัต่อไปน ้เพิม่เตมิ 
- หนังสอืมอบอ านาจจากผ ถ้อืห น้ท เ่ป็นผ ล้งท นต่างประเทศให้ Custodian เป็นผ ด้ าเนินการลงนาม

ในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
- หนงัสอืยนืยนัว่าผ ล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอน ญาตใหป้ระกอบธ รกจิ Custodian  

โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบ ยนท แ่นบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประช มฉบบัน ้ (เอกสารแนบ 9) มาในวนัประช มผ ถ้อืห น้
ด้วยเพื่อความสะดวกในการลงทะเบ ยนของผ ้ถือห ้น ทัง้น ้  เอกสารท ่ต้นฉบับมิได้จัดท าเป็นภาษาไทยหรือ
ภาษาองักฤษ ขอใหผ้ ถ้อืห น้จดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผ้ ถ้อืห ้นหรอืผ แ้ทนนิตบิ คคลนัน้
รบัรองความถ กตอ้งของค าแปล 

4. กำรลงทะเบียนเข้ำรว่มประชุม 

บรษิทัจะเริม่รบัลงทะเบ ยนการเขา้ร่วมประช มสามญัผ ถ้อืห น้ตัง้แต่เวลา 8.00 นาฬกิา เป็นต้นไปของวนัพฤหสับด ท  ่5 
เมษายน 2561 ณ สถานท  ประช ม         ่       ตามแผนท ส่ถานท จ่ดัการประช มผ ถ้อืห ้นท แ่นบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประช มฉบบัน ้ 

5. หลกัเกณฑก์ำรออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น 

วำระทัว่ไป 
1) การออกเส ยงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยการนับคะแนนเส ยงจากหนังสอืมอบฉันทะเมื่อลงทะเบ ยน       

และ/หรอื จากการส่งบตัรลงคะแนนจากผ ถ้อืห น้ในท ป่ระช มผ ถ้อืห ้นโดยใหน้ับหนึ่งเส ยงต่อหนึ่งห น้ ซึง่ผ ถ้อืห ้น
หรอืผ ้รบัมอบฉันทะต้องออกเส ยงลงคะแนนเพ ยงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรอืงดออกเส ยง      
ไม่สามารถแบ่งการออกเส ยงลงคะแนนเป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออกเส ยงของ Custodian) ซึ่งแต่งตัง้จาก      
ผ ล้งท นต่างประเทศตามหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 
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2) ในกรณ มอบฉนัทะ 
2.1 ผ ้รับมอบฉันทะจะต้องออกเส ยงลงคะแนนตามท ่ผ ้มอบฉันทะระบ ไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่ านั ้น                

กำรลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะวำระใดไม่เป็นไปตำมท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะให้ถือว่ำ
กำรลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง และไม่ถือเป็นกำรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

2.2 หากผ ม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบ ความประสงคใ์นการออกเส ยงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะหรอื
ระบ ไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณ ท ท่ ป่ระช มม การพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากท ร่ะบ ในหนงัสือ
มอบฉันทะ รวมถึงกรณ ท ่ม การเปล ่ยนแปลงหรอืเพิ่มเติมข้อเท็จจรงิประการใด  ผ ้รบัมอบฉันทะม สทิธิ
พจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามท เ่หน็สมควร 

วำระเลือกตัง้กรรมกำร 
ส าหรบัวาระการเลอืกตัง้กรรมการตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 14 ก าหนดให้ท ่ประช มผ ้ถือห ้นเลอืกตัง้กรรมการตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธิ การ ดงัต่อไปน ้  
1. ผ ถ้อืห น้หรอืผ ร้บัมอบฉนัทะคนหนึ่งม คะแนนเส ยงเท่ากบั 1 ห น้ ต่อ 1 เส ยง  
2. การเลือกตัง้กรรมการจะลงคะแนนเส ยงเลือกตัง้เป็นรายบ คคลหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ทัง้น ้ ตามแต่         

ท ่ประช มผ ้ถือห ้นจะเห็นสมควร โดยในการออกเส ยงลงคะแนน ไม่ว่าจะเป็นการเลือกตัง้เป็นรายบ คคลหรือ     
หลายคน บ คคลแต่ละคนท ผ่ ถ้อืห น้ออกเส ยงเลอืกตัง้จะไดร้บัคะแนนเส ยงจากผ ถ้อืห น้ตามจ านวนห น้ท ผ่ ถ้อืห น้นัน้
ม อย ่ทัง้หมดกต็าม (1) โดยผ ถ้อืห น้ดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเส ยงแก่ผ ใ้ดผ ห้นึ่งมากหรอืน้อยเพ ยงใดไม่ได ้

3. บ คคลซึ่งได้รบัคะแนนเส ยงส งส ดตามล าดับลงมา เป็นผ ้ได้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ          
ท จ่ะพงึม หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณ ท บ่ คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมาม คะแนนเส ยงเท่ากนั
เกนิจ านวนกรรมการท จ่ะพงึม หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผ้ เ้ป็นประธานเป็นผ อ้อกเส ยงช ข้าด 

6. กำรนับคะแนนเสียงและแจ้งกำรนับคะแนน 

ประธานท ่ประช มหรอืเจ้าหน้าท ่ของบรษิัทจะช ้แจงวธิ การนับคะแนนเส ยงให้ท ่ประช มทราบก่อนเริม่วาระการประช ม  
โดยเจ้าหน้าท ่ของบรษิัทจะนับคะแนนเส ยงแต่ละวาระจากคะแนนเส ยงในหนังสอืมอบฉันทะ เมื่อลงทะเบ ยนเขา้ร่วม
ประช มผ ถ้ือห ้น และ/หรอื จากคะแนนในบตัรลงคะแนนท ส่่งมาจากผ ถ้ือห ้นในท ่ประช มผ ถ้ือห ้น และจะแจ้งผลการนับ
คะแนนใหท้ ป่ระช มทราบท กวาระก่อนเสรจ็สิน้วาระนัน้ๆ ทัง้น ้ จ านวนผ ถ้อืห น้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนัได ้เนื่องจาก
อาจม ผ ถ้อืห น้บางท่านเขา้มาประช มเพิม่เตมิหรอืกลบัก่อน 

เจา้หน้าท จ่ะนบัคะแนนเส ยงเฉพาะผ ถ้อืห น้ท ป่ระสงคล์งคะแนนเส ยงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเส ยงในแต่ละวาระท ไ่ดท้ า
เครื่องหมายไว้ในบตัรยนืยนัการลงคะแนนท ่บรษิัท ได้แจกให้เมื่อลงทะเบ ยนเขา้ร่วมประช ม โดยจะน าคะแนนเส ยง     
ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเส ยงดงักล่าว ไปหกัออกจากจ านวนเส ยงทัง้หมดท ่เขา้ร่วมประช ม  ส่วนท ่เหลอืจะถือว่าเป็น
คะแนนเส ยงท ล่งคะแนนเหน็ดว้ยในวาระนัน้ๆ 

ทัง้น ้ บรษิัทได้จดัให้ม  Inspector ซึ่งเป็นท ่ปรกึษากฎหมายภายนอกเพื่อท าหน้าท ่ด แลและตรวจสอบการนับคะแนน
เส ยงในการประช มผ ถ้อืห น้ เพื่อใหก้ารประช มผ ถ้อืห น้เป็นไปอยา่งโปร่งใส ถ กตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทั 
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ข้อบงัคบับริษทัในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผูถื้อหุ้น 

1. คณุสมบติัของกรรมการบริษทั วิธีการเลือกตัง้กรรมการ และกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้ 13.  คณะกรรมการของบรษิัทประกอบด้วยกรรมการจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คนโดยกรรมการจะถือหุ้นของบรษิัท
หรอืไม่กไ็ด ้แต่กรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมดต่องมถีิน่ทีอ่ยู่ในราชอาณาจกัร 

ขอ้ 14.  การเลอืกตัง้กรรมการของบรษิทัใหก้ระท าโดยทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบั 1 หุน้ ต่อ 1 เสยีง 
(2) การเลือกตัง้กรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกตัง้เป็นรายบุคคลหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้           

ทัง้นี้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร โดยในการออกเสยีงลงคะแนน ไม่ว่าจะเป็นการเลือกตัง้     
เป็นรายบุคคลหรอืหลายคน บุคคลแต่ละคนที่ถือหุ้นออกเสยีงเลอืกตัง้จะได้รบัคะแนนเสยีงจากผู้ถือหุ้น
ตามจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนัม้ีอยู่ทัง้หมดตาม (1) โดยผู้ถือหุ้นดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเสยีงแก่ผู้หนึ่งผู้ใด    
มากหรอืน้อยเพยีงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัการเลือกตัง้ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับ       
การเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้       
ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ขอ้ 15.   ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการ 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการขณะนัน้พน้จากต าแหน่ง 
ถา้จ านวนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งไม่อาจแบ่งไดพ้อด ี1 ใน 3 กใ็หใ้ชจ้ านวนทีใ่กลเ้คยีงทีส่ดุกบั 1 ใน 3 

 การพ้นจากต าแหน่งของกรรมการตามวรรคหนึ่งในปีที ่1 และในปีที่ 2 ให้ใชว้ธิจีบัฉลากส่วนในปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการ   
ซึ่งอยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้พ้นจากต าแหน่ง หากในคราวเดยีวกนัมกีรรมการหลายคนอยู่ในต าแหน่งมานานเท่า ๆ กนั    
เป็นจ านวนมากกว่าจ านวนกรรมการทีต่อ้พน้จากต าแหน่งในคราวนัน้ ใหกรรมการดงักลา้วพน้จากต าแหน่งโดยวธิจีบัฉลาก 

 กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งดว้ยเหตุดงักล่าว อาจไดร้บัเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้รบัต าแหน่งอกีกไ็ด้ 
 

2. การประชุมผูถ้ือหุ้น 

ขอ้ 29. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดอืน นับแต่วนัสิน้สุดของรอบปี
บญัชขีองบรษิทั การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากนี้ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั 

คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดต้ามทีเ่หน็สมควร 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดหรอืผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า 25 คน  
ซึง่มหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการ
เรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสอืดงักล่าว
ดว้ย ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายใน 1 เดอืนนบัแต่วนัไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 ข้อ 31.   ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระ        
การประชุมและเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม
เพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิหรอืเพื่อพจิารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเหน็ของกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ถือหุ้ นและ       
นายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการนดัประชุมนัน้ในหนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนั 3 วนั
และตอ้งก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 3 วนัดว้ย 
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3. การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผูถ้ือหุ้น 

ขอ้ 32. ผูถ้ือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุม และออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุน้แทนกนักไ็ด ้
โดยท าเป็นหนังสอืตามแบบที่นายทะเบียนก าหนดและให้ผู้รบัมอบฉันทะยื่นต่อประธานกรรมการ หรอืผู้ที่ประธานกรรมการ
ก าหนด ณ สถานทีป่ระชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะจะเขา้ร่วมประชุม 
 
4. องคป์ระชุม 

ขอ้ 33. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อย
กว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และต้องมหีุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  
จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

           ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใดเมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึ 1 ชัว่โมงจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาเขา้ร่วม
ประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถอืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหก้ารประชุมเป็นอนั
ระงบัไป แต่ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถอืหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุม
ไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี้ไม่บงัคบัว่าตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 34. ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้น  ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือ          
ไม่สามารถปฎิบตัิหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มรีองประธาน
กรรมการหรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชุม 

 
5. คะแนนเสียง 

ขอ้ 35. ประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าที่ควบคุมการประชุม ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท      
ว่าด้วยการประชุม และให้การประชุมด าเนินไปตามล าดบัวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมมีติด้วย
คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมใหเ้ปลีย่นล าดบัระเบยีบวาระ 

ขอ้ 36. เว้นแต่ในกรณีที่ขอ้บงัคบันี้หรอืกฎหมายก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น การวนิิจฉัยชี้ขาดหรอืลงมติของที่ประชุม      
ผูถ้อืหุ้น ใหถ้ือเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน การออกเสยีงลงคะแนน ใหน้ับ 1 หุน้เป็น 1 เสยีง         
ผู้ถือหุ้น คนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะได้ลงมติผู้นัน้ไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนด้วยในข้อนัน้  
นอกจากออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการในการออกเสยีงลงคะแนน ถ้าคะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทีป่ระชุมมคีะแนน
เสยีงอกี 1 เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

แต่ทัง้นี้ ในกรณีดงัจะกล่าวต่อไปนี้  ให้ถอืเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุน้ซึง่มาประชุม
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทั ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 
(2) การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทั อื่นหรอืบรษิทั เอกชนมาเป็นของบรษิทั 
(3) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทั ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญั การมอบหมายให้

บุคคลอื่นเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื่น โดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
 
6. การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 

ขอ้ 46. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปี ให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดจ่ายค่าสอบบญัชีของบรษิัททุกปี     
ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิกไ็ด้ 
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รบับตัรลงคะแนน 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั
ตามล าดับ 

ประธานเปิดประชมุ 
(เวลา 9.30 น) 

เขา้หอ้งประชุม 

กรณีทีม่ผีูต้อ้งการคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงใน
วาระใดๆ ใหย้กมอืและกรอกบตัรลงคะแนน 

(ส าหรบัผูค้ดัคา้นหรอืงดออกเสยีง) 

ขัน้ตอนการเข้าร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2561 
 

บริษทั ไอทีวี จ ากดั (มหาชน) 
วนัพฤหสับดีท่ี 5 เมษายน 2561 

 
 
 
 
 
 
  

ผูถ้อืหุน้ บรษิทั ไอทวี ีจ ากดั (มหาชน) 

บรษิทัลงทะเบยีนการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ดว้ยระบบ 

Barcode 
 

โต๊ะลงทะเบยีนผูร้บัมอบฉนัทะ  
(เริม่ 8.00 น.) 
(เริ่ม 8.00 น) 

ตรวจหนงัสอืมอบฉนัทะ 

ผูไ้ดร้บัมอบฉนัทะ 

บรษิัทได้จดัให้มี Inspector ซึ่ง เป็นที่
ปรึกษากฎหมายภายนอกเพื่ อท า
ห น้าที่ ดู แลและตรวจสอบการนับ
คะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น
เพื่อใหก้ารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นไปอย่าง
โปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบับรษิทั 

 แสดงบตัรประจ าตวั 
 แบบฟอรม์ลงทะเบยีน 

BbbBarcodeBarcode 
 

 แสดงหนงัสอืมอบฉนัทะและเอกสารทีถู่กตอ้งครบถว้น 
 แบบฟอรม์ลงทะเบยีน 
 แสดงส าเนาบตัรประจ าตวัผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ          

ซึง่รบัรองส าเนาถูกตอ้ง ทัง้นี้ ผูม้อบฉนัทะโปรดแสดงบตัร
ประจ าตวัของผูร้บัมอบฉนัทะ ณ จุดลงทะเบยีน 

ลงนามในใบลงทะเบยีน 

เจา้หน้าทีเ่กบ็บตัรลงคะแนนเฉพาะผูค้ดัคา้นหรอื
งดออกเสยีง และสรุปผลลงคะแนน 

ประธานกล่าวสรุปผลคะแนนต่อทีป่ระชมุ 

มาดว้ยตนเอง 

โต๊ะลงทะเบยีนมาดว้ยตนเอง 
(เริม่ 8.00 น) 

*กรณุาส่งบตัรลงคะแนนทุกวาระคนืต่อเจา้หน้าทีเ่มือ่เสรจ็สิ้นการประชุม 
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หน้า 1 จาก 1 

                                 ศนูยูู  ู ู  ู ซููอาเซยูนูอาคารู  ูู ู ู ู  ู ู ูู ู ู ู ู ซดูบูเบููลยููทาวเวอรูู  ู  ู ู ู   ู ู  ู ู ู ู ู ู ู ู   (ชููอเดมูู   ู ู ู  ู ไซเบอรเูวลูดููทาวเวอรูู ู ูู ู ู  ู ู  ู ู  ู ู ู ู ูู ู ู  ) 
สถานทููจดูประชมูู ู ู ู ู   ู  ู ู ู ู ู  ู  ณูหอูงูู ูู  ู ู ูAuditorium ศ นย  ซ  อาเซ ยน ช  น                       10 อาคารซ ด บเบ  ลย  ทาวเวอร                       (อาคารไซเบอร เว ลด  ทาวเวอร                            ) เลขท          90 ถนนร ชดาภ เษก แขวง                  ห วยขวาง เขตห วยขวาง   ้            ้       
กร งเทพมหานคร โทรศ พท                        02-785-9999    * โปรดทราบ กร ณาใช ล ฟท ฝ  งโซน                               ซ  อาเซ ยน           เท าน  น         

 
     รถไฟฟาูใตดูนูู ู ู ู ู  ู ู ู  ู  ู : สถาน      ศ นย ว ฒ        นธรรม ใช ทางออก          ้       1 ข     นมาแล ว ฝ  งตรงข ามจะพบอาคารไทยประก นช ว ต กร ณาเด นไปทางด านขวา       ้           ้                                          ้      เพ  อ     ไปย งอาคาร          ซ ด บเบ  ลย  ทาวเวอร                       (อาคารอย  ฝ  ง                  ตรง
ข ามก บ ศ นย การค า เดอะ สตร ท ร ชดา   ้                ้                   (โรบ นส น ร ชดา เก า)                     เม  อเด นถ งห วม มถนน ให ใช สะพานลอยของไซเบอร เว ลด  เพ  อเด นเข าส  อาคารท  ช  น                          ้  ้                                     ้                 2 (เด นประมาณ             5 นาท  หร อ           500 เมตร)  

         ูููู รถไฟฟาูบทูเูอสูู ู ู ู ู  ู ู  ู  ู ู ู ู: สถาน อโศก ทางออก                  3 ใช   ร้ถไฟฟ าใต ด น     ้    ้    เพ  อมาย ง          สถาน รถไฟฟ าใต ด น          ้     ้   ศ นย ว ฒนธรรม              
     ูููููููููรถเมลูู ู ู ู ู  : สายู36ก, 73, 73ก, 122, 136, 137, 157, 163, 179, 185, 206, 514, 517, 529.  ลงป าย ศ นย การค า เดอะสตร ท ร ชดา (แยกเท ยนร วมม ตร)                                                      หร อ บ  กซ  ร ชดา                  
 ูููููููููููููรถสวูนตวูู ู ู  ู ู ู  ู : กรณูานาูรถไปจอดทููชููนูู ู  ู ู ู  ู ู ู ู ู ู ู ู ู   ู   ู ู8 ของอาคารจอดรถูซดูบูเบููลยููทาวเวอรูู  ู  ู ู ู   ู ู  ูู ู ู ู ู ู ู  ู    
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